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BOLAGSORDNING OCH AGARDIREKTIV FOR UDDEVALLA
OMNIBUS AB

Faststilld av kommunfullmiiktige den 8 december 1992, § 312, med dndring den
11 juni 1996, § 121, den 9 februari 1999, § 10, den 15 maj 2009, § 132, den 11
januari 2012, § 12

§1 Firma

Bolagets firma dr Uddevalla Omnibus AB

§2 Site

Styrelsen skall ha sitt sdte i Uddevalla kommun 1 Vistra Gotalands lan.

§ 3 Foremélet for bolagets verksamhet

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att utfoéra person- och godstransporter,
verkstadsrorelse for fordon och annan verksamhet som sammanhéinger med kollek-
tivtrafiken.

§4 Andamailet med bolagets verksamhet

Bolagets syfte dr att utfora linjetrafik och bestéllningstrafik i Visttrafiks
verksamhetsomréde.

Skulle bolaget likvideras skall dess behallna tillgdngar tillfalla Uddevalla Utveck-
lings AB.

§ 5 Fullmiktiges yttranderitt

Bolaget skall bereda kommunfullmiktige i Uddevalla kommun mdojlighet ta stdllning
innan beslut 1 verksamheten som &r av principiell beskaffenhet eller annars av storre
vikt fattas.

§ 6 Aktiekapital

Aktiekapitalet skall utgora ldgst 2 000 000 kronor och hogst 8 000 000 kronor.

§ 7 Aktieantal

I bolaget skall finnas 14gst 20 000 aktier och hogst 80 000 aktier.
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§ 8 Styrelse

Styrelsen skall besta av lagst fem och hogst nio ledaméter jadmte hogst fem supple-
anter.

Styrelsen utses av kommunfullméaktige i Uddevalla kommun f6r tiden fran den
arsstimma som foljer ndrmast efter det val till kommunfullmiktige forrattats intill
slutet av den arsstimma som foljer efter ndsta val till kommunfullmaktige.

Kommunfullméktige utser ocksa ordforande och en eller flera vice ordforande 1
bolagets styrelse.

§9 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning jaimte rakenskaper samt styrelsens och
verkstéllande direktorens forvaltning utses av arsstimman minst en revisor med
minst en suppleant.

Revisorns och suppleantens uppdrag géller till slutet av den arsstimma som halls
under fjarde rikenskapsaret efter revisorsvalet.

§ 10 Lekmannarevisorer

For samma mandatperiod som géller for bolagets revisor skall kommunfullméktige i
Uddevalla kommun utse minst en lekmannarevisor med minst en suppleant.

§ 11 Kallelse till bolagsstimma

Kallelse till bolagsstimma skall ske genom brev med posten till aktiedgarna tidigast
fyra veckor och senast tvd veckor fore stimman.

§ 12 Arenden Arsstimma
Pa drsstimman skall f6ljande drenden forekomma till behandling:

Stimmans ppnande;

Val av ordforande vid stimman;

Upprittande och godkidnnande av rostlangd;

Val av en eller tva justeringsmén,;

Provning av om stimman blivit behdrigen sammankallad,

Godkénnande av dagordningen

Framldggande av arsredovisningen, revisorsberittelsen och lekmannarevisorns
granskningsrapport;

8.  Beslutom

a) faststillande av resultat- och balansrdkningen

Nk =
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b) dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrakningen

c¢) ansvarsfrihet for styrelseledamdterna och verkstéllande direktoren;

9.  Faststillande av arvoden at styrelsen, revisorerna och lekmannarevisorerna med
suppleanter;

10. Val av revisorer och revisorssuppleanter;

11. Annat drende som ankommer pa arsstimman enligt aktiebolagslagen,
bolagsordningen eller dgardirektiv.

§ 13 Rikenskapsar
Kalenderdr skall vara bolagets rdkenskapsér.
§ 14 Firmateckning

Bolagets firma tecknas av den eller dem bland styrelsens ledamdter och suppleanter,
som styrelsen dértill utser. Styrelsen ma ock bemyndiga annan &n styrelseledamot
eller suppleant att teckna firman. Sddant bemyndigande far endast avse tva personer i
forening.

§ 15 Hembud

Hembudsskyldighet

Har en aktie Overgatt fran en aktiedgare till en person som inte &r aktiedgare i bolaget
har 6vriga aktiedgare ritt att I0sa aktien. Losningsrétten skall kunna utnyttjas dven for
ett mindre antal aktier &n erbjudandet omfattar. Den nye dgaren av aktien ska genast
skriftligen anmaila 6vergangen till aktiebolagets styrelse. Han ska ocksa visa pa vilket
sdtt han har fatt dganderitt till aktien. Nar anmélan om en akties dvergang har gjorts
ska styrelsen genast skriftligen meddela detta till varje 16sningsberittigad vars
postadress ér kind for aktiebolaget. Styrelsen ska uppmana de 16sningsberittigade att
skriftligen framstdlla 16sningsansprék hos aktiebolaget, senast inom tva manader
raknat frdn anmaélan hos styrelsen om 6vergangen.

Foretrdde mellan flera 16sningsberéttigade

Anmidler sig fler dn en l6sningsberéttigad ska samtliga aktier sa 1dngt det ar mojligt
fordelas mellan de 16sningsberéttigade i forhallande till deras tidigare innehav av
aktier i aktiebolaget. Aterstdende aktier fordelas genom lottning av aktiebolagets
styrelse eller, om ndgon losningsberittigad begér det, av notarius publicus.

Losenbelopp och betalning

Har en aktie som dr underkastad 16sningsritt overlétits mot vederlag ska losen-
beloppet motsvara vederlaget om inte sérskilda skél foranleder annat. Losen- beloppet
ska erldggas inom en ménad fran den tidpunkt l16senbeloppet blev bestamt.
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Tvist

Talan i en frdga om hembud maste vickas inom tvd manader fran den dag da
16sningsanspraket framstélldes hos aktiebolaget.

§ 16 Inspektionsriitt

Kommunstyrelsen i Uddevalla kommun éger rétt att ta del av bolagets handlingar och
rakenskaper samt i vrigt inspektera bolaget och dess verksambhet.

Detta giller dock endast i den man hinder ej méter pa grund av forfattningsreglerad
sekretess.

§ 17 Andring av bolagsordningen

Denna bolagsordning far ej &ndras utan godkdnnande av kommunfullméktige i Udde-
valla kommun.
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AGARDIREKTIV

for verksamheten 1 Uddevalla Omnibus AB, nedan kallat bolaget, antagna av kom-
munfullméaktige i Uddevalla kommun, nedan kallat kommunen, den 9 februari 1999,
§ 10 och med dndring den 11 januari 2012, § 12

1. Bolaget som organ for kommunal verksamhet

Bolaget dr organ for kommunens verksamhet och sdledes underordnat Uddevalla
kommun. Bolaget star i sin verksamhet under kommunstyrelsens uppsikt och har att
folja av kommunfullmiktige och av kommunstyrelsen med stod av delegation utfar-
dade direktiv.

Forutom genom lag och forfattning regleras bolagets verksamhet och bolagets for-
hallande till kommunen och till 6vriga koncernbolag genom

a) gillande bolagsordning

b) gillande dgardirektiv

c) itillampliga delar gillande bolagspolicy for Uddevalla kommun

d) 1tillampliga delar géillande styrprinciper for Uddevalla kommun

e) av fullmiktige och av kommunstyrelse enligt ovan utfirdade sirskilda direktiv
f)  forekommande avtal mellan kommunen och bolaget.

g) forekommande avtal mellan bolaget och dess koncernmoderbolag

2. Kommunens direktivritt

Det ankommer pé bolagets styrelse och verkstéllande direktor att f6lja av kommunen
utfdardade direktiv om de ej star i strid mot tvingande bestimmelser 1
aktiebolagslagen eller annan lag eller forfattning.

3. Kommunens och koncernmoderbolagets tillsyns- och styrningsfunktion

Bolagets verksambhet star under uppsikt av kommunstyrelsen och kommunstyrelsen
utdvar kommunens styrningsfunktion 6ver bolaget i de avseenden som foljer av
kommunallagen samt i de avseenden som anges i kommunstyrelsereglementet och
kommunens bolagspolicy.

Uddevalla kommun har, genom &verforandet av hela sitt aktieinnehav i bolaget till
Uddevalla Utvecklings AB, nedan kallat koncernmoderbolaget uppdragit at
koncernmoderbolaget att jimte kommunstyrelsen fortlopande folja bolagets
verksambhet.

Bolaget skall 16pande ge kommunstyrelsen och koncernmoderbolaget den
information och tillstdlla dem de handlingar som de begér samt som f6ljer av
uttryckliga regler eller foreskrifter i lag, bolagsordning, dgardirektiv, bolagspolicy
eller gillande styrprinciper for Uddevalla kommun. Informationen skall 1dmnas
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genom att bolaget 16pande tillstéller kommunstyrelsen och koncernmoderbolaget
handlingar och ldmnar information. Karaktéren och omfattningen av den fortlopande
informationen skall faststillas efter samrad mellan kommunstyrelsen,
koncernmoderbolaget och bolagets styrelse.

Kommunstyrelsens och koncernmoderbolagets granskningsritt och bolagets
informationsskyldighet omfattar ej handling eller forhdllande for vilket giller
sekretess enligt lag.

4. Foremalet for bolagets verksamhet

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att utfoéra person- och godstransporter,
verkstadsrorelse for fordon och annan verksamhet som sammanhénger med kollek-
tivtrafiken.

Bolaget far ej driva verksamhet eller vidtaga atgérd som ej dr forenlig med kommu-
nal kompetens.

5.  Syftet med bolagets verksamhet

Bolagets syfte &r att sdkerstélla konkurrens och miljovinlig kollektivtrafik inom
Visttrafiks omrdde genom att erbjuda ett brett utbud av konkurrenskraftiga
persontransporter med hog tillgédnglighet och service till 14gsta mojliga kostnad for
resendr och dgare.

Skulle bolaget likvideras skall dess behallna tillgdngar tillfalla Uddevalla Utveck-
lings AB.

6. Grundliggande principer for bolagets verksamhet

Ansvaret for bolagets organisation och forvaltning dvilar enligt aktiebolagslagen
bolagets styrelse. Styrelsen har att utforma organisationen sa att de basta for-
utsittningarna for bolagets dandamal och mél tillgodoses.

Bolaget skall drivas enligt affarsméssiga marknadsorienterade grunder under iaktta-
gande av det kommunala dndamalet med verksamheten och de kommunrittsliga
principer som framgar av dessa direktiv.

Syftet med att driva verksamheten 1 bolagsform é&r att astadkomma effektivitetsvins-
ter till gagn for dem som utnyttjar bolagets tjanster utan att detta gar ut 6ver den to-
tala kommunala organisationen. Bolaget kan dirfor inte tillatas att optimera effek-
tiviteten i sin verksamhet om detta medfor nackdelar for den kommunala organisa-
tionen i dess helhet som dverviger fordelarna for bolaget. Kommunen och bolaget
skall dérfor 1 samréd soka l16sningar som tillgodoser bada dessa intressen.



UaFS

Blad 7

7. Kommundvergripande uppgifter

Bolaget skall sésom en del av den kommunala organisationen aktivt delta i och bidra
med resurser och kompetens 1 kommunens krisledningsarbete, innefattande
planeringen och genomforandet av krisledningsarbete.

Karaktiren och omfattningen av bolagets fortlopande deltagande i kommunens
krisledningsarbete skall faststillas efter samrad mellan kommunstyrelsen och
bolagets styrelse.

8. Ekonomiska principer

Verksamheten i1 bolaget skall bedrivas utifrdn affirsméssigt och ldngsiktigt héllbara
principer och pd marknadsméssiga villkor.

9.  Understallningsplikt

Kommunfullméktige skall innan beslut fattas av bolaget beredas moéjlighet att ta
stdllning till 4renden av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt.

Skulle olika meningar uppkomma i styrelsen om fraga dr av sadant slag att den skall
understillas fullméktige skall samréd ske med kommunstyrelsen.

Bolaget skall innan drendet understélls kommunfullmiktige samrdda med och bereda
koncernmoderbolaget mojlighet att yttra sig i drendet.

Kommunfullmiktiges godkdnnande skall inhdmtas sdvitt avser

a)  Andring av bolagsordningen

b) Fordndring av aktiekapitalet

¢) Planer pd ny eller dndrad inriktning av bolagets verksamhet

e) Bildande eller forvirv av dotterforetag (mer dn 50 % av aktierna)
f)  Bildande eller forvérv av andel 1 intresseforetag

For investeringar géller foljande:
Investeringar avseende enskilt objekt eller under ett rikenskapsér dverstigande

bolagets egna kapital (eget kapital och obeskattade reserver) skall godkidnnas av
kommunfullmiktige.
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10. Budget och verksamhetsplan

Bolaget skall arligen faststilla verksamhetsplan for de narmaste tre rdkenskapsaren,
varav det forsta detaljplaneras och budgeteras. Verksamhetsplan och budget skall
delges kommunstyrelsen och koncernmoderbolaget enligt arligen faststélld tidplan.

Bolaget skall 16pande delge koncernmoderbolaget delarsrapporter avseende bolagets
ekonomiska resultat och stéllning.

11. Avkastningskrav

De av Uddevalla kommun heldgda bolagen asitts arligen ett avkastningskrav i
forhéllande till resp. bolags egna kapital. Koncernmoderbolaget skall for bolaget
arligen 1 samband med uppréttandet av bolagets drsredovisning beredas tillfélle att ta
stdllning 1 dessa fragor innan slutlig arsredovisning uppréttas.

12. Underlag for koncernredovisning

Bolaget skall arligen enligt faststilld tidplan avl&dmna det underlag
koncernmoderbolaget begér for upprittande av koncernens 16pande rapportering och
koncernredovisning.

13. Arsstimma och bolagsstimma

Bolaget skall senast under mars manad varje ar hilla Arsstimma varvid de drenden
som foljer av aktiebolagslagen, bolagsordningen och direktiv skall behandlas.

Till &rsstimman och bolagsstimma skall bolagets styrelse kalla forutom kommunens
dgarrepresentant d&ven koncernmoderbolagets styrelseordférande och verkstéillande
direktor.

14. Informationsskyldighet

Bolaget skall hdlla kommunstyrelsen och koncernmoderbolaget vil informerad om
sin verksamhet.

Det dligger bolaget att till kommunstyrelsen och koncernmoderbolaget snarast

oversidnda

a)  protokoll frdn drsstimma och bolagsstimma

b)  protokoll frn styrelsesammantride

c) bolagets drsredovisning

d) revisionsberittelse och lekmannarevisionens granskningsrapport

e)  delarsrapporter

f)  annan handling av sérskild betydelse for kommunstyrelsens tillsynsplikt och
styrningsfunktion i kommunen
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Innehéller protokoll som skall 6versdndas till kommunstyrelsen och
koncernmoderbolaget uppgift av sadant slag att bolaget ej ar skyldigt att
tillhandahalla allminheten handling vari uppgiften aterfinns dger bolaget utesluta
uppgiften. Av dversint material skall framga att sddan atgérd vidtagits.

15. Allminhetens ritt att ta del av bolagets handlingar

Bolaget skall tillhandahélla allménna handlingar i 6verensstimmelse med de regler
som foljer av kommunallagen, offentlighets- och sekretesslagstiftning, bolagsordning
och dessa dgardirektiv.

16. Kommungemensam policy

Bolaget skall, i den man undantag ej uttryckligen medgivits, i tillimpliga delar, f6lja
och tilldmpa sddan kommungemensam policy som faststillts av kommunfullmiktige.

Kommunstyrelsen skall tillse att bolaget underréttas om och far del av sddan beslutad
policy, varefter det dligger bolaget att i tillimpliga delar implementera policy i
bolagets verksamhet. Bolaget skall till kommunstyrelsen aterredovisa hur
implementering av policy har genomforts

17. Styrelsen

Styrelsen skall arligen utarbeta och faststilla en skriftlig arbetsordning for sitt arbete.
Bolaget skall tillstdlla kommunstyrelsen en kopia av upprittad arbetsordning.

18. Suppleanters intride m.m.
For suppleanters intrdde i styrelsen géller vad som sagts 1 bolagsordningen. Finns ej
sadan foreskrift skall ordningen for suppleanters intrdde i kommunens ndmnder till-

lampas.

Suppleant har rétt att nirvara och yttra sig vid styrelsesammantride dven om han ej
ersitter ledamot.

Suppleant skall alltid kallas till styrelsesammantréde.

Nérvarande suppleant som ej ersétter ledamot har att iakttaga motsvarande tystnads-
plikt som giller for ledamot.

19. Instruktion for verkstiallande direktor

Styrelsen har enligt aktiebolagslagen att meddela riktlinjer och anvisningar for
verkstillande direktorens handhavande av den l6pande forvaltningen. Sddana
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riktlinjer och anvisningar skall utformas skriftligt i instruktion for verkstillande
direktoren.

Styrelsen skall tillse att instruktion omprévas mot bakgrund av dndrade forhéllanden
och vunna erfarenheter. I instruktion skall anges de inom bolaget forekommande
drenden som med hénsyn till arten och omfattningen av bolagets verksamhet ar att
hanfora till 16pande forvaltning och saledes skall omfattas av verkstédllande direk-
torens kompetens.

I instruktion skall anges 1 vilken omfattning verkstédllande direktoren for styrelsen
skall anméla beslut denne fattat. De sdlunda anmailda besluten skall upptas 1 styrelse-
protokollet.

Bolaget skall tillstdlla kommunstyrelsen kopia av upprittad instruktion for
verkstéllande direktoren.

20. Forvaltningsberittelsens innehall

Bolagets styrelse skall 1 forvaltningsberittelsen utdver vad aktiebolagslagen i detta
avseende stadgar redovisa hur verksamheten bedrivits och utvecklats mot bakgrund
av det kommunala syftet med densamma (och av kommunen uppstéllda mal).

21. Revision

Bolagets lekmannarevisorer skall utdver vad aktiebolagslagen stadgar mot bakgrund
av det kommunala syftet med bolagets verksamhet prova huruvida denna utdvats pa
ett indamdlsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sétt. Revisionsbe-
rittelsen skall innehélla uttalande om hur denna provning utfallit (och om bolagets
utveckling mot bakgrund av uppstillda mal).



