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RIKTLINJER FOR KOMMUNALA PENSIONARSRADET

Antagna av kommunfullmaktige den 13 februari 2001, 8 17 med andring den 11
februari 2004, § 16 (tidigare regler antagna den 14 april 1993, § 85 med andring
den 31 augusti 1995, § 155 upphor)

1. Andamal, arbetsuppgifter m.m.

Kommunala pensionarsradet (KPR) &r avsett att vara ett organ for samrad och 6mse-
sidig information mellan pensionarernas organisationer & ena sidan och kommunen
och dess namnder och styrelser & andra sidan. Kommunen bereds genom radet
mojlighet att i sa god tid som mdjligt informera pensionarsorganisationerna om pla-
ner pa forandringar av samhéllsinsatsernas utformning och organisation och darmed
inhdmta synpunkter fran pensionarsrepresentanterna.

Pensionérerna bereds genom sina representanter mojlighet att framfora synpunkter
pa den kommunala verksamhetens utformning och darvid foresla forandringar och
forbattringar av boendemiljon liksom trivsel och servicefragor som har aktualitet for
denna grupp kommuninvanare.

Varje namnd och styrelse skall inom sitt verksamhetsomrade ansvara for att olika
gruppers speciella behov tillgodoses i kommunens planering. Pensionarsradet ar
dock organisatoriskt knutet till socialnamnden. Det aligger namnder/styrelser att hos
pensionarsradet aktualisera sadana aktuella fragor. Vid behov kan representanter fran
andra samhéllsorgan inbjudas for information eller diskussion i sarskild fraga.

Syfte

Pensionarsradet dr avsett att vara ett organ for samrad och 6msesidig information
mellan pensionarernas organisationer a ena sidan och kommunen och dess namnder &
andra sidan. Detta innebéar

Att radet skall forstarka inflytande i alla fragor som galler &ldre

Att radet skall verka for att pensionarernas fragor beaktas i namndernas verksam-
hetsplanering

Att radet kan initiera nya pensionarsfragor i namnder och férvaltningar

Att radet kan vara remissorgan i fragor som berér pensionarerna

Att radet skall vara ett forum for opinionsbildning och kunskapsspridning

2. Sammanséattning av pensionarsradet

Pensionarsradet bestar av representanter for pensionarsorganisationerna i Uddevalla
samt fortroendevalda ledamdter utsedda av kommunen. Ersattare har rétt att narvara
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vid sammantrade och erhéller kallelse som 6vriga ledamoter. Ledamot ombesérjer
sjalv i handelse av forhinder kallelse av ersattare. Med pensionarsorganisation menas
organisation som ar ansluten till en riksorganisation och i vilken varje pensionar som
sa onskar, kan bli medlem.

Pensionérsorganisationerna utser ledamaoter i proportion till resp organisations med-
lemsantal vid mandattidens borjan. Organisation med fler medlemmar an 1.500 har
rétt att delta med fyra (4) ordinarie deltagare och fyra (4) ersattare, organisation med
fler an 500 medlemmar &r representerade med tva (2) ordinarie och tva (2) erséttare
samt organisation med féarre an 500 medlemmar en (1) ordinarie och en (1) ersattare.
For kommunen utses tva (2) fortroendevalda ledamoéter fran socialnamnden, en (1)
fran kommunstyrelsen, en (1) fran fritidsnamnden, en (1) fran tekniska namnden, en
(1) fran milj6- och stadsbyggnadsnamnden och en (1) fran kultur- och fritids-
namnden.

Som ordférande i radet utses en av socialnamndens ledamater. Vice ordforande utses
av pensionarsorganisationerna. Dessa utses for en tid av fyra ar fr.o.m den 1 januari
aret efter det att val till kommunfullmaktige hallits.

3. Arbetsformer

Radet sammantrader atta ganger per ar men kan darutover sammankallas efter 6ver-
enskommelse mellan organisationerna och socialforvaltningen.

Kallelse till sammantrade med pensionarsradet utfardas av ordforanden. Kallelsen
skall vara radets ledamoter och ersattare tillhanda minst 14 dagar fére sammantréadet.
Socialforvaltningen staller sekreterare till radets forfogande.

Pensionarsradet &r ett referensorgan. Med hansyn till radets stallning och samman-
sattning kan inte forvantas, att radet alltid har en enhetlig uppfattning. De synpunkter
som framkommer i radet skall darfor i sin helhet, i form av diskussionsanteckningar,
foras vidare till den namnd, som har att svara for resp omrade.

Med hansyn till det férhallandet att inte alla pensionarer ar anslutna till pensionars-
organisationer och for att fa tillfalle till gemensamma 6verlaggningar med andra
organisationer, vilka har aktivitet som riktar sig till pensionarer, kan pensionarsradet
inbjuda till sarskilda konferenser. Till sadana konferenser - i vilka pensionarsradet
givetvis deltar - kan inbjudas savél enskilda pensionarer som organisationer, t.ex.
bildningsforbund, ideella organisationer m.fl.
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4, Ekonomi

Som referensorgan forfogar pensionarsradet inte 6ver nagon egen budget. Pensio-
narsorganisationernas representanter i radet utses av och representerar sina organisa-
tioner. De dr saledes inte politiskt valda kommunala fértroendeman och omfattas
darfér normalt inte av kommunens regler for sammantradesarvoden. Erséttning till
organisationsforetradarna utgar dock enligt samma regler som kommunfullmaktige
faststéllt for ersattning till ledamoter i styrelser och nd&mnder och finansieras ur sér-
skilt anslag i socialndmndens budget.
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