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RIKTLINJER FÖR KOMMUNALA PENSIONÄRSRÅDET 
 
Antagna av kommunfullmäktige den 13 februari 2001, § 17 med ändring den 11 
februari 2004, § 16 (tidigare regler antagna den 14 april 1993, § 85 med ändring 
den 31 augusti 1995, § 155 upphör) 
 
1. Ändamål, arbetsuppgifter m.m. 
 
Kommunala pensionärsrådet (KPR) är avsett att vara ett organ för samråd och ömse-
sidig information mellan pensionärernas organisationer å ena sidan och kommunen 
och dess nämnder och styrelser å andra sidan. Kommunen bereds genom rådet 
möjlighet att i så god tid som möjligt informera pensionärsorganisationerna om pla-
ner på förändringar av samhällsinsatsernas utformning och organisation och därmed 
inhämta synpunkter från pensionärsrepresentanterna. 
 
Pensionärerna bereds genom sina representanter möjlighet att framföra synpunkter 
på den kommunala verksamhetens utformning och därvid föreslå förändringar och 
förbättringar av boendemiljön liksom trivsel och servicefrågor som har aktualitet för 
denna grupp kommuninvånare. 
 
Varje nämnd och styrelse skall inom sitt verksamhetsområde ansvara för att olika 
gruppers speciella behov tillgodoses i kommunens planering. Pensionärsrådet är 
dock organisatoriskt knutet till socialnämnden. Det åligger nämnder/styrelser att hos 
pensionärsrådet aktualisera sådana aktuella frågor. Vid behov kan representanter från 
andra samhällsorgan inbjudas för information eller diskussion i särskild fråga. 
 
Syfte 
 
Pensionärsrådet är avsett att vara ett organ för samråd och ömsesidig information 
mellan pensionärernas organisationer å ena sidan och kommunen och dess nämnder å 
andra sidan. Detta innebär  
 
Att rådet skall förstärka inflytande i alla frågor som gäller äldre 
Att rådet skall verka för att pensionärernas frågor beaktas i nämndernas verksam-
hetsplanering 
Att rådet kan initiera nya pensionärsfrågor i nämnder och förvaltningar 
Att rådet kan vara remissorgan i frågor som berör pensionärerna  
Att rådet skall vara ett forum för opinionsbildning och kunskapsspridning 
 
2. Sammansättning av pensionärsrådet 
 
Pensionärsrådet består av representanter för pensionärsorganisationerna i Uddevalla 
samt förtroendevalda ledamöter utsedda av kommunen. Ersättare har rätt att närvara 
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vid sammanträde och erhåller kallelse som övriga ledamöter. Ledamot ombesörjer 
själv i händelse av förhinder kallelse av ersättare. Med pensionärsorganisation menas 
organisation som är ansluten till en riksorganisation och i vilken varje pensionär som 
så önskar, kan bli medlem. 
 
Pensionärsorganisationerna utser ledamöter i proportion till resp organisations med-
lemsantal vid mandattidens början. Organisation med fler medlemmar än 1.500 har 
rätt att delta med fyra (4) ordinarie deltagare och fyra (4) ersättare, organisation med 
fler än 500 medlemmar är representerade med två (2) ordinarie och två (2) ersättare 
samt organisation med färre än 500 medlemmar en (1) ordinarie och en (1) ersättare. 
För kommunen utses två (2) förtroendevalda ledamöter från socialnämnden, en (1) 
från kommunstyrelsen, en (1) från fritidsnämnden, en (1) från tekniska nämnden, en 
(1) från miljö- och stadsbyggnadsnämnden och en (1) från kultur- och fritids-
nämnden. 
 
Som ordförande i rådet utses en av socialnämndens ledamöter. Vice ordförande utses 
av pensionärsorganisationerna. Dessa utses för en tid av fyra år fr.o.m den 1 januari 
året efter det att val till kommunfullmäktige hållits.  
 
3. Arbetsformer 
 
Rådet sammanträder åtta gånger per år men kan därutöver sammankallas efter över-
enskommelse mellan organisationerna och socialförvaltningen. 
 
Kallelse till sammanträde med pensionärsrådet utfärdas av ordföranden. Kallelsen 
skall vara rådets ledamöter och ersättare tillhanda minst 14 dagar före sammanträdet. 
Socialförvaltningen ställer sekreterare till rådets förfogande. 
 
Pensionärsrådet är ett referensorgan. Med hänsyn till rådets ställning och samman-
sättning kan inte förväntas, att rådet alltid har en enhetlig uppfattning. De synpunkter 
som framkommer i rådet skall därför i sin helhet, i form av diskussionsanteckningar, 
föras vidare till den nämnd, som har att svara för resp område. 
 
Med hänsyn till det förhållandet att inte alla pensionärer är anslutna till pensionärs-
organisationer och för att få tillfälle till gemensamma överläggningar med andra 
organisationer, vilka har aktivitet som riktar sig till pensionärer, kan pensionärsrådet 
inbjuda till särskilda konferenser. Till sådana konferenser - i vilka pensionärsrådet 
givetvis deltar - kan inbjudas såväl enskilda pensionärer som organisationer, t.ex. 
bildningsförbund, ideella organisationer m.fl. 
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4. Ekonomi 
 
Som referensorgan förfogar pensionärsrådet inte över någon egen budget. Pensio-
närsorganisationernas representanter i rådet utses av och representerar sina organisa-
tioner. De är således inte politiskt valda kommunala förtroendemän och omfattas 
därför normalt inte av kommunens regler för sammanträdesarvoden. Ersättning till 
organisationsföreträdarna utgår dock enligt samma regler som kommunfullmäktige 
fastställt för ersättning till ledamöter i styrelser och nämnder och finansieras ur sär-
skilt anslag i socialnämndens budget. 
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