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EUROPEISKA UNIONEN
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Projektnamn: Mdtesplats Dalaberg
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Redovisningsperiod nov 2010 — jan 2011

Inledning

Socialfonden lagger stor vikt vid uppféljning och utvarderingen av verksamheten pa
saval program- som projektniva. Syftet ar att bidra till larande och god styrning
medan projektet pagar. En viktig del i detta ar lagesrapporten som samtliga projekt
ska lamna in tillsammans med blanketten Anstkan om utbetalning.

Léagesrapporten ska vara kopplad till aktuell ans6kan om utbetalning, samt
utga fran de aktiviteter som beviljats i er ansokan om stod.

Lagesrapporten har tre delar:

1. | forsta delen beskriver ni hur verksamheten i projektet fortskrider.

2. 1 den andra delen redogor ni for eventuella avvikelser i projektet utifran
projektbeskrivningen

3. 1 den tredje delen sammanstaller ni de aktiviteter som genomforts under den
aktuella perioden

1. Verksamheten i projektet
Beskriv kortfattat hur verksamheten i projektet fortskrider utifran fragorna nedan*:

Vilka aktiviteter har genomforts under den aktuella perioden?
Hur har ni arbetat med jamstalldhet under den aktuella perioden?
Hur har ni arbetat med tillganglighet under den aktuella perioden?
Vad har fungerat bra och vad har fungerat mindre bra?

Ligger projektet i fas vad galler maluppfyllelse?

! Beskrivningen ska avse samma period som ni redovisar p& blanketten Ansékan
om utbetalning



Lagesrapport

Aktiviteten sprakservice:

Sprakservicen avslutades den 16 dec och startade upp igen den 16 jan. Vi har
spraken: Kurdiska, Somaliska, Arabiska och vid behov finns snabbt andra sprak
tillgangliga.

Vi har sprakservice Man, Tis, Ons och Tors.

Sprakservice ar fordelad pa medborgarkontoret i centrum och pd moétesplatsen.

Aktivitet information.

Under denna period har projektledaren informerat om projektet host/till:
En foretagargrupp, Ernestgruppen.
Tv 4 var har och intervjuade om sprakservicen.
Hushallningssallskapet och gron integration.
Companion , tillvaxtverket.
Styrgruppen, avstamning av sista halvaret.
Information till foraldraradgivningen.
Lokalradion hade intervju/reportage om laxhjalpen
Bohusléanningen hade intervju/reportage om den nya reformen for
integration
¢ Vi hade ett stormote efter sjalvmordsbombaren i Stockholm. +
Bohuslanningen.
e ABF fotoklubb fick information vid sitt arsmote.
e Information till socialsekreterarna
Tva manadsbroschyrer har delats ut till ett antal hushall.
Tillsammans med Navet gav vi ut en tidning i dec som delades ut i hela omradet. Vi
fick da en mojlighet att fa ut information om Métesplatsen till alla boende i hela
omradet.

Vi har haft tva kvallsinformationer till allmanheten:
e Bra mat av hushallningsséllskapet.
e Annu en information fran Forskolan.
e Information o diskussion om lokalbehov pa omradet.

Aktiviteten hedersrelaterad problematik:

| samhallskunskapen har vi haft ett tillfalle da vi talade om kvinnans och mannens
rattigheter och skyldigheter gentemot varandra.

Faltassistenten har varit i olika ungdomsgrupper och talat om manskliga rattigheter
m.m.

Vi har nu en medarbetare som ar ute i alla grupper och diskuterar, samlevnad,
sexualitet och kultur.
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Aktiviteten Motesplatsen:

Vi har under denna period utokat var verksamhet med allt mer foretagande
information pa individuell niva. Fler och fler behover véagledning i hur man startar
foretag.

Vi har ett samarbete med Métesplats Ljungskile. Vi forsoker para ihop vara
arbetslosa med deras foretag. | samarbetet finns ocksa AF och FK. Forsoket har stott
pa en den regelproblem och vi har darfor inte lyckats fullt ut.

Aktivitet kursverksamhet.

Kursverksamheten forandras utifran det behov som uppstar. Vill de boende att vi
startar en kurs, sa gor vi det.

Ser vi att det saknas kunskap i nagot &mne, startar vi upp en kurs.

Vi har ett deltagande pa i snitt 6 personer.

Denna period har vi startat upp:
Svenska pa hogre niva har startat upp i Jan.
Svensk matlagning.

Jamstalldhet.

Under perioden har vi fatt in tva nya man i sjalva verksamheten som praktikanter.
Nér det galler besokare &r det fortfarande fler kvinnor. Kvinnor har ett behov av
samhdrighet och samtal, medan méannen har ett behov av att fa hjalp med ett specifikt
problem, nar problemet ar I6st gar ofta mannen, medan kvinnorna sitter kvar och
pratar en stund.

Vi talar standigt om jamstalldhet och jamlikhet och inneborden av dessa tva begrepp
i de olika grupperna som finns pa omradet.

Manga diskussioner handlar om koranens syn pa kvinnor och mén kontra Sveriges
syn pa likheten mellan konen.
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Tillganglighet

Under perioden har inga nya atgarder vidtagits pa detta omrade da vi redan har gjort
det vi har kunnat

Vad har varit bra.

Vi lar oss fortfarande nya infallsvinklingar pa olika problemlésningar.

Vi lar oss ocksa inneborden av olika kulturella skillnader, det gor att tankandet och
forstaelsen tolkas p& sd manga olika satt. Det gar inte att pa nagra ar applicera ett
svenskt tankande pé& alla nysvenskar utan att ta hansyn till den “ryggsack” som varje
individ har med sig nar de kliver dver den svenska gransen.

Ett spannande satt att arbeta efter, da det blir olika I6sningar beroende p& vem du
har framfor dig. Detta berikar oss som personal.

Vi har fatt mojlighet att fa in nya praktikanter som har manga goda kunskaper och
egenskaper som vi kan ta nytta av i verksamheten.

Vad har varit mindre bra.

Vi har ibland en kénsla av hjalpl6shet. Vi kan inte hjélpa individer at ratt hall da det
finns alldeles for strama och fyrkantiga organisationer som stoppar nytankande och
okonventionella idéer.

Samarbetet med Matesplats Ljungskile har inte fatt det resultat som vi hade forvantat
0ss. Endast en praktikant fick vi ut i deras verksamhet, som har ett antal olika foretag
dar vi hade hoppats pa givande placeringar.

2. Avvikelser fran projektbeskrivningen

Avvikelser fran projektbeskrivningen, inklusive tids- och aktivitetsplan, ska
meddelas ESF-radets ansvariga samordnare omedelbart.

Har det forekommit nagra avvikelser under perioden?

[ ]Ja X Nej

Om du svarade ja, beskriv kortfattat avvikelserna:

Om det forekommit avvikelser, har ni meddelat ansvarig samordnare pa ESF-radet?

[]Ja [ ] Nej
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Om du svarade nej, vad ar orsaken till att ni inte har meddelat avvikelsen?

Vilka atgarder har ni vidtagit/avser att vidta med anledning av avvikelserna?
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Sammanstallning av aktiviteter/utbildningar Programomrade 1 och 2
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Datum Aktivitet/utbildning/mote Antal timmar Antal Pagaende Slutférd
(Utb/akt omfattning) deltagare Utb/akt Utb/akt
Nystartade kurser/ informations Ja eller nej Ja eller nej
tillfallen.
10 nov Forskolan informerar 2 6 ja
25 nov Starta eget (for individ, special) 2 3 ja
26 nov Information om skyldigheter for 3 11 ja
hyresgaster.( i somaliska foreningen)
13 dec Gron integration 2 6 ja
torsdagar Svenska pé hogre niva 1,5 7-9 ja
fredagar Svensk matlagning, 4 tillfallen 2 6 ja
2dagar/v Mala och rita 2/géng 3-8 ja
Pagaende kurser
Mandagar Oppen verksamhet for hantverk 7 5-15 ja
Tisdagar Stickcafé 2 5-10 ja
Tisdagar Svenska tva grupper 1,5/ grupp 6-10 ja
Mandagar Laxhjalp gymnasieniva 2 3 ja
Onsdagar Sprakcafé 2 10-15 ja
Tis-tor Laxlasning 2-3 grupper olika aldrar 2 5-15 ja
Onsdagar Systuga 3 4-8 ja
Mandagar Samhallskunskap 2,5 8-12 ja
Tisdagar Motion o hélsa/gymnastik 1 8-12 ja
Antal besokare pa motesplatsen nov-jan | Ca: 656
utdver de som deltar i verksamhet o
kurser

Underskrift projektansvarig (projektledare)
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Bedomning av ESF-radet

Ansvarig samordnare pa ESF-radet ska godkanna lagesrapporten for att stod ska kunna betalas ut.

Lé&gesrapporten dr godkand och stdd kan betalas ut:

[ [ ] Nej

Om du svarade nej, kommentera de atgarder som ska vidtas?

Underskrift ansvarig samordnare pa ESF-radet

Komplett ifylld blankett ska skrivas ut och skickas till Svenska ESF-radet i aktuell region i samband med ansokan
om utbetalning av stod for ovanstaende redovisningsperiod.
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