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BESTAMMELSER FOR STOD TILL ANHORIGA | UDDEVALLA
KOMMUN

Antagna av socialnémnden den 16 december 1992, § 349, med andring den 27
januari 1993, § 16 och den 27 juni 2001, § 165

BESLUT

Socialndmnden besl6t den 16 december 1992 att antaga riktlinjer for stod till anho-
riga som vardar gamla, sjuka eller handikappade narstaende.

Riktlinjerna galler fr o m den 1 januari 1993.
BISTANDSARENDE

Stodet till anhoriga skall handlaggas som ett bistandsarende enligt 4 kap 1 och 2 §§
socialtjanstlagen.

4 kap Ratten till bistand

1och 2 8§

Den som inte sjalv kan tillgodose sina behov eller kan fa dem tillgodosedda pa annat
satt har ratt till bistand av socialnamnden for sin forsérjning (férsorjningsstod) och
for sin livsforing i ovrigt.

Den enskilde skall genom bistandet tillforsakras en skalig levnadsniva. Bistandet
skall utformas sa att det starker hans eller hennes mojligheter att leva ett sjalvstandigt
liv.

Grunden for bistandsbedémningen ska vara en bedémning av vardbehovet. Vardbe-
hovet skall vara betydande och beraknas kvarsta minst tre manader. Insatsen skall
omprovas varje halvar. Bistandsarendet handlaggs av bistandshandlaggare som har
att gora en samlad bedémning av vardbehovet och darefter avgora vilken insats som
ar lampligast.

STODFORMER

Anhoriganstalining

Anhorig/vardare under 65 ar som utfor kvalificerade omvardnads- och omsorgsupp-
gifter i hemmet kan erbjudas anstallning som anhdorigvardare. Bestammelserna galler

inte personer som uppbar nagon form av pensionsférmaner. Nar den anstallde anho-
rigvardaren uppnar 65 ars alder kan anstéllningen éverga i ett anhorigbidrag.
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Anstéallningens omfattning och erséttning

Beroende pa hur stort omvardnadsbehov som foreligger anstélls den anhorige pa ett
visst antal timmar, dock hogst 40 tim/vecka. Antalet timmar kan férandras om for-
andringar i vardbehovet uppstar. Anstallningen galler sa lange som vardbehovet
finns.

Anhdriganstéllda I6nesétts enligt PAN-avtalet.
Anstallning som anhorigvardare kan kombineras med annan anstallning inom kom-
munen eller hos annan arbetsgivare. Att anstallningarna totalt uppgar till mer &n

100 % innebar inget hinder for att anstallas som anhorigvardare.

Avbrott i varden

Anstallningen galler under tiden den sjuke vardas av sin anhdérige. Om han/hon tas in
pa sjukhus eller vid planerad korttidsvard skall anstéllningen fortga under hogst 30
dagar. Anstallningen avslutas i manadsskiftet efter att omvardnadsbehovet har upp-
hort.

Anhdrigbidrag

Anhorigbidrag kan utga till anhoriga som vardar narstaende gamla, sjuka eller handi-
kappade i hemmet. Som anhorig avses foréldrar, make/maka, barn, syskon, son-
hustru/svarson eller nara van som sammanbor med vardtagaren. Bidraget betalas ut
till vardtagaren som forutsattes ersatta den anhérige som man far hjalp av. Bidraget
ar skattefritt enligt kommunskattelagen (SFS 1982:779).

Anhorigbidrag kan betalas ut till vardtagare vars anhorige ar éver 65 ar eller uppbar
pensionsformaner.

Grunden for anhorigbidrag ar att det foreligger ett stort personligt omvardnadsbehov

och flera av féljande punkter bor uppfyllas:

e Hjalp med pa och avkladning

e Daglig hjéalp med personlig hygien

e Hijélp vid toalettbesdk

e Hijalp vid forflyttningar t ex till och fran sang, stol m m i de fall da hjalpmedel
inte kan ersatta behov av en ménsklig hand

e Omfattande tillsynsbehov vilket innebar att vardtagaren ej kan lamnas ensam
annat &n mycket korta stunder.

En helhetsbeddmning av situationen skall géras, vilket innebér att behoven kan

variera. Ovanstaende punkter ger dock en véagledning om vilken omfattning av
hjalpbehovet som krévs for att anhorigbidrag skall beviljas.
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Anhorigbidrag kan utgd med 70 % av ett basbelopp.

Anhorigbidraget beviljas i tva nivaer dar de som endast har kostnadsfri avlosning i
hemmet och/eller hemtjanst enligt niva 1 erhaller helt anhorigbidrag och de som be-
viljats insatser med hemtjanst 6ver niva 1 och/eller annan avldsning erhaller halvt
anhorigbidrag.

Begreppet “och/eller annan avldsning” innebér att en eller flera av féljande insatser

beviljats:

e Bistandsbedomd dagverksamhet enligt SoL mer an 3 dagar/vecka

e Daglig verksamhet enligt LSS mer &n 3 dagar/vecka

e Regelbunden korttidsvard/véxelvard enligt SoL eller korttidsvistelse enligt LSS
mer an 7 dagar/manad.

Verkstéllighet sker vid beslut och omprévningar fr o m den 1 juli 2001.
Avdrag vid franvaro fran hemmet. Vid tillfallig vistelse pa sjukhus, korttidsvard eller
rehabilitering (oavsett vardgivare) gors avdrag per dag med undantag av in och ut-

skrivningsdagen.

Anhorigbidrag utbetalas tidigast fr o m fran beslutsdatum. Retroaktivt bidrag kan ej
utga.

Avlosning

Olika former av avldsning utgor ett vardefullt stod for anhoriga. Avldsning kan er-
bjudas bade som enda stodform och i kombination med andra stodinsatser.

Foljande former for avldsning kan erbjudas:

Gastplats i sarskilt boende

Kan erbjudas for tillfallig eller regelbundet aterkommande vistelse.

Dagverksamhet

Finns bade som &ppen verksamhet och i form av fasta grupper for glomska aldre.
Dagverksamheten ar kostnadsfri, dock uttages maltidsersattning.

AvIlosning 5 tim/vecka

Kostnadsfri avigsning genom hemtjénst 5 tim/vecka. Kan ackumuleras under en ka-
lendermanad till max 20 timmar. Om timmarna inte tagits ut under kalendermanaden
kan de ej disponeras.
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Hemtjanst

Avldsning genom hemtjénst i hemmet. Kostnaden uttages enligt hemtjénsttaxan.
Beslut om ovanstaende insatser fattas av bistandshandlaggare.

Daglig verksamhet

Dagcenterverksamhet vander sig till utvecklingsstorda over 23 ar. Daglig verksamhet
ar kostnadsfri.

Korttidsvistelse

For barn och ungdomar som tillhér LSS personkrets finns mojlighet till korttidsvis-
telse. Korttidsvistelse &r kostnadsfri. Beslut fattas av LSS-handl&ggare efter anskan
fran den enskilde.

Forlangd skolbarnsomsorg

For ungdomar mellan 13-23 ar som tillhor LSS personkrets finns forlangd skolbarns-
omsorg pa Tureborg. Forlangd skolbarnsomsorg &r kostnadsfri.

Beslut fattas av barn och utbildning.

Stodfamilj - kontaktperson

Mojlighet till kontakt och regelbundet aterkommande vistelser hos en stodfamilj kan
erbjudas som stodform for barn och ungdomar. Stédfamilj och kontaktperson &r kost-
nadsfri.

Beslut fattas av LSS-handléggare nar det géller personer som tillhér LSS personkrets
och av socialsekreterare i 6vriga fall.

Forskola

For barn under skolaldern finns mojlighet till forskoleplacering upp till 5 tim/dag
utan avgift.

Handl&ggs av barn och utbildning.
Fritidshem

For skolbarn mellan 7-12 ar finns majlighet till plats i fritidshem fore och efter
skolan.
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Handl&ggs av barn och utbildning.
ANHORIGSTOD FOR BARN UPP TILL 16 AR

Statligt vardbidrag

Betalas ut till foraldrar som vardar sitt sjuka eller handikappade barn hemma.

Vardbidraget handlaggs och utreds av forsakringskassan och skall omprévas regel-
bundet.

Kommunalt stod

Avldsning i form av:

- Hemtjanst

- Korttidsvistelse

- Forskoleplacering

- Fritidshemsplacering

- Stodfamilj - kontaktperson
- Avlosning 5 tim/vecka

Om en behovsbedémning visar att familjen behdver stoéd kan kommunen erbjuda
ovanstaende former av avlosning. Anhérigbidag samt anhériganstallning galler ej for
barn under 16 ar. Om familjen behover bistand till sin forsorjning kan detta utga i
form av socialbidrag.

ANHORIGSTOD FOR VUXNA MED FUNKTIONSHINDER ELLER
SJUKDOM

Statlig handikappersattning

Handikappersattning betalas ut till personer dver 16 ar som ar sjuka eller handikap-
pade.

Handikappersattning handlagges och beslutas av forséakringskassan och omprovas
regelbundet.

Kommunalt stdd

Avlosning i form av:

- Gastplats i sérskilt boende
- Dagverksamhet
- Korttidsvistelse
- Stodfamilj - kontaktperson
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- Hemtjanst genom kommunens personal

- Hemtjanst genom anhdriganstélining

- Anhorigbidrag (anhorig som ar dver 65 ar eller uppbér pension)
- Avldsning 5 tim/vecka

Om behov féreligger kan kommunen erbjuda avlsning enligt ovanstaende. Hem-
tjanst kan efter en vardbehovsbedémning beviljas, dels genom kommunens forsorg
och dels genom att en anhorig anstalls. Om den anhdrige ar 6ver 65 ar eller uppbér
pension kan hemtjanst utga i form av anhérigbidrag. Anhdriganstallning kan 6verga
till anhorigbidrag nar den anhdrige fyller 65 ar.

ANHORIGSTOD TILL PENSIONARER
Avldsning i form av:

- Gastplats i sarskilt boende
- Dagverksamhet

- Hemtjanst

- Avlésning 5 tim/vecka

Avlosning kan erbjudas enligt ovan. Hemtjanst kan beviljas dels genom kommunens
forsorg och dels genom anhérigbidrag. Om den anhérige ar under 65 ar kan hon/han
anstéllas som anhorigvardare. Anstallningen 6vergar da till anhorigbidrag vid 65 ars
alder.

OVRIGA STODFORMER

Personligt stod

Det &r viktigt att fa tillstand ett 6msesidigt ansvarstagande mellan den anhérige och
den offentliga varden. Anhdrigvardaren behdver bli respekterad som samarbetspart-
ner och fa stod och information. Hon/han skall darfor kunna erbjudas ett personligt
stod.

Anhoriggrupper

Forutom stodet till den enskilde anhdrigvardaren genom kontaktperson ska aven stod

erbjudas i form av anhériggrupper. | dessa grupper samlas anhériga for information,
utbildning och gemenskap.
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Dagverksamhet

Dagverksamhet finns utspridd 6ver hela kommunen, framst pa de storre sarskilda
boendena. Rehabavdelningen inom socialtjansten ansvarar for denna verksamhet.

Frivilligorganisationer

Frivilligorganisationerna utfor ett vardefullt arbete. Inom ramen for anhorigstods-
arbetet pagar ett omfattande samarbete med frivilligorganisationerna.

Information

Socialtjansten har informationsmaterial om kommunens olika stodformer.
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