
UaFS     
  Blad 1 

BESTÄMMELSER FÖR NÄRINGS- OCH 
ARBETSMARKNADSUTSKOTTET 
 
Antagna av kommunstyrelsen den 30 april 1996, § 94 och den 31 januari 2007,  
§ 38 samt  i  
kommunfullmäktige den 14 september 2005, § 148, den 11 januari 2006, § 8, 
den 8 februari 2006, § 35 och den 26 januari 2011 § 28. 
 
1. Närings och arbetsmarknadsutskottet består av åtta ledamöter varav en 

ordförande och en vice ordförande som utses av kommunstyrelsen bland dess 
ledamöter och ersättare.  

 
2. Ifråga om jäv, protokollföring, protokollets innehåll och justering skall vad 

kommunallagen och kommunstyrelsens reglemente föreskriver för kommun-
styrelsen äga motsvarande tillämpning för utskottet. Om någon ledamot det 
begär skall fråga överlämnas till kommunstyrelsen i sin helhet för avgörande. 

 
3. Arbetet i utskottet omfattar 
 
- informera sig om sysselsättnings- och näringslivssituationen i kommunen 
- samordna kommunens insatser när det gäller sysselsättningsbefrämjande    

åtgärder och näringslivsfrågor   
- samverka med andra samhällsorgan i för kommunen angelägna frågor som rör  
 sysselsättning och näringsliv  
- bereda ärenden inom sitt område för beslut i kommunstyrelse alt. kommun- 
 fullmäktige 
- bereda ärenden som rör upphandling av kommunens vuxenutbildning utöver 

det basutbud som barn och utbildning ansvarar för. 
 
4. Utskottets befogenheter 
 
- utskottet fattar beslut å kommunstyrelsens vägnar i sådana frågor där 
 kommunstyrelsen har överlämnat sin beslutande funktion. 
 
 
 

 


