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Arbetsordning för fullmäktigeberedning för beredskap och säkerhet 
 
Kommunfullmäktige väljer för innevarande mandatperiod en beredning för 
beredskap och säkerhet som ska verka under återstoden av mandatperioden. Valen 
förrättas på det sammanträde som infaller närmast efter det sammanträde vid 
vilket fullmäktige beslutar att inrätta beredningen. 
 
Beredningen ska bestå av sju ledamöter. Bland ledamöterna väljer fullmäktige en 
ordförande och en vice ordförande för den tid beredningen ska vara inrättad. 
 
Beredningens ansvarsområde ska vara att understödja kommunens arbete med 
beredskap och säkerhet i vid bemärkelse. Beredningen ska inhämta kunskap och 
erfarenhet från andra aktörer, såväl andra kommuner som statliga myndigheter. 
Beredningen ska vidare utreda kommunens förmågor och planering samt lämna 
förslag på kompletterande åtgärder som behöver vidtas. Beredningen ska även 
verka för att förankra kommunens arbete med beredskap och säkerhet i de 
politiska partierna och bland kommunens medborgare. I övrigt bereder 
beredningen de ärenden som fullmäktige beslutar att överlämna till den. 
 
Beredningen får väcka ärenden i fullmäktige inom sitt ansvarsområde. 
 
Beredningen ska följa den verksamhet inom kommunen som hör till dess 
uppgiftsområde och hos fullmäktige göra de framställningar som beredningen 
finner påkallade. 
 
Beredningen får begära in de upplysningar och de yttranden som behövs för att 
beredningen ska kunna fullgöra sina uppgifter, från såväl kommunens nämnder 
och förvaltningar som från de kommunala bolagen. 
 
För beredningen ska i tillämpliga delar gälla vad som i kommunallagen är 
föreskrivet om nämnder i fråga om tidpunkt för sammanträden, beslutsförhet och 
protokoll. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


