
       

 

 
 Vision: Uddevalla – En plats för hela livet 
  

 Kommunfullmäktiges styrkort 2023–2026 
 

 

Kompassriktningar Prioriterade områden   Indikatorer och uppdrag 

Uddevalla kommun 

 – en kommun att lita på  

 

Trygghet 

• Kommunen ska utreda organisation för ordningsvakter  

 

• Kommunen ska arbeta aktivt med att begränsa välfärdsbrottslighet i organisationen 

Arbetsmiljö • Kommunen ska tillsammans med fackliga parter utreda hur skyddsombuden i verksamheterna kan bli fler  

Kärnverksamhet 

• Medborgarnas förtroende för kommunens politiker, ska öka (SCB Medborgarundersökning) 

• Medborgarnas förtroende för att kommunanställda upplevs arbeta för kommunens bästa, ska öka (SCB Medborgarundersökning) 

Uddevalla kommun 

 – ständig utveckling 

 

Företagsklimat • Kommunens placering i Svenskt Näringslivs ranking ska förbättras 

Välfärden 

• Kommunen ska skapa en process för markanvisning av trygghetsboenden på strategiska och attraktiva platser i kommunen  

• Kommunen ska upprätta och anta en ny kostpolicy för kommunens måltidsverksamheter  

Arbetslinje 
• Kommunen ska utvärdera befintlig nämndsorganisation för sociala myndighetsfrågor, arbetsmarknadsåtgärder, gymnasiet samt 

vuxenutbildning 

Uddevalla kommun 

 – ekonomisk balans 

 

Energiförsörjning 

 

• Kommunen ska sträva mot att bli självförsörjande avseende planerbar elektrisk effekt år 2040  

God ekonomisk hushållning 

• Nettokostnadsandelen inklusive finansnetto högst 99 % av skatter och bidrag                                                                                                              

• Soliditeten ska förbättras                                                                                                   

• Egenfinansiering av investeringar minst 30 %                                                             


