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BESTAMMELSER FOR PERSONALUTSKOTTET

Faststallda av kommunstyrelsen den 31 januari 2007, 8§ 35 med dndring den 28
mars 2007, § 104 och &ndring 28 januari 2015, § 31

Allmant

Kommunstyrelsen & kommunens foretradare som arbetsgivare och skall handha
fragor som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbets-
tagare. Kommunstyrelsen & kommunens anstallningsmyndighet. For uppgiften har
kommunstyrelsen inrattat personalutskott.

Organisation

Personalutskottet bestar av sju ledamoter.

Val forréttas av kommunstyrelsen bland dess ledamoter och ersattare pa samma
villkor som ordinarie val. Kommunstyrelsen utser en ordférande och en vice
ordforande bland de valda ledamdterna.

Utskottets verksamhetsomrade och befogenheter

Arbetet i utskottet omfattar att leda och samordna personalpolitiken. Detta innebar
att utskottet skall
e bereda drenden inom sitt omrade for beslut i kommunstyrelsen alternativt i
kommunfullmaktige
e i kommunstyrelsens stdlle vara kommunens foretradare som arbetsgivare i
hela den kommunala organisationen och ansvara for de fragor som ror for-
hallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare
e Dbesluta om stridsatgarder vid arbetskonflikter
e vara kommunens pensionsmyndighet och besluta om sérskild avtalspension
till arbetstagarna och eventuella samordningsfria inkomster samt besluta om
kvarstaende i tjanst efter alderspensionering
o faststélla riktlinjer infor 16nerevisionsférhandlingar
e justering av arvoden och andra erséttningar till fortroendevalda samt utfarda
tillampningsanvisningar
o utfarda foreskrifter och allmanna rad i fragor om tolkning och tillampning av
lag, avtal, andra bestammelser och fullméktiges beslut rérande forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare.

Personalutskottet aligger att sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i mal
och arenden som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare.

Arenden av principiell beskaffenhet eller av storre vikt skall beslutas av kommun-
styrelsen.
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Ifraga om jav, protokollforing, protokollets innehall och justering vad kommunal-
lagen och kommunfullméktiges riktlinjer foreskriver for kommunstyrelsen dga mot-
svarande tillampning for utskottet.

Utskottet bitrads av kommunledningskontoret.



