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Overgripande bestammelser for kommunstyrelsen och
ovriga namnder

Ansvar och rapporteringsskyldighet

§1

Samtliga namnder skall se till att deras verksamhet bedrivs i enlighet med de mal,
strategier och riktlinjer som fullméktige har bestamt, de foreskrifter som kan
finnas i lag eller forordning samt bestammelser for respektive ndmnd i detta
reglemente.

Respektive namnd ansvarar inom sitt verksamhetsomrade for

- upphandling av varor och tjanster med beaktande av § 10 under avsnitt 1.

- Namnds Overgripande upphandlingar ansvarar kommunstyrelsen for,

- egen medelsforvaltning och skall darvid folja de foreskrifter som
kommunfullmaktige och kommunstyrelsen meddelar,

- information till allmanheten och de anstéllda om den egna verksamheten,

- planl&ggning enligt gallande beredskaps- och krishanteringslagstiftning
och enligt de foreskrifter som kommunstyrelsen meddelar,

- reformering av namndens regelbestand,

- registeransvar for personuppgifter som namnden behandlar i sin
verksamhet

- att namndens arkiv vardas och fortecknas enligt bestammelserna i
arkivlagen och riktlinjer for hantering av arkiv,

- att fora kommunens talan i mal och arenden, pa kommunens vagnar traffa
dverenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning
inom namndens forvaltningsomrade, sdvida fullmaktige inte beslutar
annat,

- ansvara for forhandlingsskyldighet som enligt § 11-8 13 och § 38 Lagen
om

- medbestammande i arbetslivet (MBL) aligger arbetsgivare i enlighet med
Instruktionen rérande férhandling som avses i MBL, samt ansvara for
samverkan enl. 6 kap. arbetsmiljélagen.

- arbetsmiljon inom sin verksamhet

- intern kontroll, uppféljning av sadan kontroll samt rapportskyldighet i
samband med verksamhetsberattelsen i enlighet med Riktlinjer for intern
kontroll

- att ansvara for anvisade fonder,

- kommunens egendom, savida inte annat fastslagits (exempelvis lokaler).

- de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i Gvrigt som alaggs respektive
namnd.

Samtliga namnder skall hos fullmaktige, 6vriga ndmnder och hos andra
myndigheter gora de framstallningar som namnden finner pakallade.
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Samtliga namnder far — savida inte lagstadgad sekretess foreligger - inhamta
upplysningar fran 6vriga namnder, beredningar och anstallda i kommunen, nér det
behovs for ndmndens verksamhet.

Samtliga namnder skall verka for att samrad sker med dem som nyttjar namndens
tjanster. Mojlighet och nytta med medborgarinflytande ska 6vervégas i processer
och infor beslut.

Namndens arbetsformer

§ 2 Sammansattning
N&mndens sammanséttning anges i respektive ndmnds reglemente.

8 3 Erséattarnas tjanstgoring
Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantréade eller att vidare
delta i ett sammantréde skall en erséttare tjanstgora i ledamotens stélle.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att
tjanstgOra dven om en ersattare har tratt in i ledamotens stélle.

Om inte ersattarna véljs proportionellt skall erséttarna tjanstgora enligt den av
fullmaktige bestamda ordningen.

En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrdde oberoende av
turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en
ersattare som installer sig under pagaende sammantrade trada in i stallet for en
ersdttare som kommer langre ner i ordningen.

8 4 Avbruten tjanstgoring
En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pad grund av jav i ett
arende far ater tjanstgora, sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgéringen en gang under ett sammantrade pa
grund av annat hinder &n jav, far ater tjanstgora om ersattarens intrade har
paverkat styrkebalansen mellan partierna.

Icke tjanstgrande ersattare har ratt att delta i dverlaggningarna men ej i besluten
samt att fa sin mening antecknad i protokollet pa sétt som galler for ledamot.

8 5 Inkallande av ersattare

En ledamot som &r hindrad att delta i ett sammantréade eller i en del av ett
sammantrade, skall snarast anmala detta till respektive namndsekreterare eller
nagon annan anstalld vid respektive namnds kansli som kallar erséttare. Den
ersattare kallas som star i tur att tjanstgora och som inte redan kallats in.
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§ 6 Ersattare for ordféranden

Om varken ordforanden, vice ordférande eller 2:e vice ordférande kan delta i ett
helt sammantrade eller i en del av ett sammantréde fullgér den som varit ledamot i
namnden langst tid, ordférandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att fullgéra
uppdraget for en langre tid far namnden utse en annan ledamot att vara ersattare
for ordféranden. Ersattaren fullgér ordférandens samtliga uppgifter.

Sammantraden fér nAmnd och utskott

§ 7 a Tidpunkt
Namnden sammantréader pa dag och tid som namnden bestammer, om minst en
tredjedel av ledamdterna begér det eller om ordféranden anser att det behdvs.

8§ 7 b Kallelse
Ordfdranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena.

Kallelsen skall vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantrédet.

Kallelsen skall atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillnor ett arende pa foredragningslistan skall bifogas
kallelsen. Namnden dger ta upp arende utanfor foredragningslistan.

Kallelsen skall pa ett lampligt satt tillstallas varje ledamot och ersattare samt
annan fortroendevald som far narvara vid sammantradet senast sex dagar fore
sammantrédesdagen.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Naér varken ordféranden eller en vice ordférande kan kalla till ssmmantrade skall
den som varit ledamot i ndmnden langst tid gora detta.

8 7 ¢ Ordféranden
Det aligger namndens ordférande att

- n&rmast under ndmnden ha uppsikt 6ver ndmndens forvaltningar och
verksambhet,

- med uppmarksambhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling
och intressen inom namndens verksamhetsomrade samt effektiviteten i
verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

- framja samverkan mellan egen ndmnd och kommunens 6vriga namnder
utifran ett helhetsansvar, samt

- representera ndmnden vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser
och sammantraden om inte respektive ndmnd bestamt annat i ett sarskilt
fall.



8 7 d Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

N&mnden kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart.
Paragrafen skall redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.

§ 7 e Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen skall ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen skall lamnas fore
den tidpunkt som har faststallts for justeringen av protokollet.

8 7 f Forvaltningschefs ratt/skyldighet att anteckna sin mening till protokollet
Namnd skall i sina protokoll lata férvaltningschefens mening antecknas i fragor
av vasentlig betydelse sasom exempelvis ekonomiska och juridiska fragor samt
arbetsmiljo.

Namnden kan tillata forvaltningschefen att anteckna sin mening till protokollet
aven i andra fragor an sadana som avses i forsta stycket.

§ 8 Deltagande pa distans

Styrelsen/namnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledamoter
narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och
bildéverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och
hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehoriga kan
ta del av sammantradeshandlingar, bild eller ljud. Ordféranden avgér om narvaro
far ske pa distans. Styrelsen/namnden far bestamma vad som narmare ska gélla
om deltagande pa distans i styrelsen/ namnden.

§ 9 a Utskott

Namnderna far inratta utskott. | de fall kommunfullmaktige beslutat att en namnd
ska ha utskott far namnden inte avskaffa dessa. Namnderna far dock inratta och
avskaffa ytterligare utskott utdver de som fullmaktige beslutat om. Paragraferna
8b — 8d nedan géller for ndmnd med utskott.

89b

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skal ar hindrad att
fullgora sitt uppdrag for en langre tid far namnden utse en annan ledamot i
utskottet att som erséttare for ordféranden fullgdra dennes uppgifter

8§9c
Ersattare som inte tjanstgor far narvara vid utskottets sammantraden och skall
underréttas om tid och plats for sammantradena.

Ersattare skall inkallas till tjanstgdring i den av respektive namnds vid valet
bestdmda ordningen.

Avgar en ledamot eller en erséattare i utskottet, som inte utsetts vid proportionellt
val, skall fyllnadsval snarast forrattas.
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8§9d

Utskottet sammantrader pa dag och tid som utskottet bestimmer. Sammantraden
skall ocksa hallas nér ordféranden anser att det behovs eller nar minst tva
ledamoter begér det.

Utskottet far handlagga arenden bara nar minst halften av ledamoterna ar
narvarande.

8 10 Delgivning (kvittering av handlingar)
Delgivning med ndmnden sker med ordforanden, forvaltningschefen eller annan
anstélld som ndmnden bestammer.

8 11 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av ndmnden skall
undertecknas av ordféranden eller vid forfall for denne av vice ordférande och
kontrasigneras av anstalld som ndmnden bestdmmer.

I dvrigt bestdammer ndmnden vem som skall underteckna handlingar.

Tjansteskrivelser till ndmnd ska vara godkanda av forvaltningschef.
Forvaltningschef beslutar om rutiner for godkénnande av skrivelser till namnd i
arenden som innebar myndighetsutovning eller &r av rutinmassig karaktéar.

8 12 Narvaroratt
Vid namndens och/eller utskottets sammantrade far kommunalrad och
kommundirektdren nérvara och delta i 6verldggningarna men inte i besluten.

Narvaroratten galler inte d&renden som rér myndighetsutdvning mot nagon enskild.

Vid sammantrade far vidare, i den man ej namnden eller utskottet for sarskilt fall
annat beslutar, forvaltningens chefstjansteman/chefstjansteman vara narvarande
med ratt att delta i 6verlaggningarna som beror vederbdrandes
verksamhetsomrade.

Har ndamnden beslutat om 6ppna moten for allmanheten skall galla vad hdrom &r
stadgat.

8§ 13 Behandling av medborgarforslag

Kommunfullméktige kan enligt 8 43 i sin arbetsordning besluta att till
kommunstyrelsen eller annan namnd dverlata att besluta i drende véackt genom
medborgarforslag. Den som véckt arendet har ratt att delta i 6verlaggningarna i
arendet nér beslut skall fattas utom i de fall som anges i 6 kap. 19a8 tredje stycket
kommunallagen.

Namnden skall fortlopande informera fullméaktige om de beslut som fattats i
anledning av medborgarforslag.

Namnden skall tva ganger per ar redovisa de medborgarférslag som inte avgjorts
inom ett ar fran det att forslagen vacktes i fullmaktige. Fullméktige skall
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informeras om anledningen till att &renden inte avgjorts och nar beslut kan
beréknas fattas. Redovisningen skall goras pa fullméaktiges ordinarie
sammantréden i april och oktober.

§ 14 Delegering fran fullméktige
Namndens delegationer fran kommunfullméaktige anges i avsnitt I11. Namnden
skall anméla delegationsbesluten till fullméktige vid nastkommande sammantréde.
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Reglemente for Kommunstyrelsen

Utover det som foreskrivs om kommunstyrelsen i kommunallagen samt i
Riktlinjer for styrning och ledning i Uddevalla kommun géller féljande
bestammelser.

Organisation
Kommunstyrelsen bestar av 15 ledamoter och 8 ersattare.

Namndens verksamhetsomrade

8 1 Styr- och ledningsfunktionen
Kommunstyrelsen & kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har
ansvar for hela kommunens utveckling och ekonomiska stéllning.

Kommunstyrelsen leder och samordnar forvaltningen av kommunens
angeldgenheter och ekonomi och har uppsikt 6ver 6vriga ndmnders verksamheter.
Styrelsen skall ocksa ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sadana
foretag som avses i kommunallagen kap 10 § 2-4 och sadana kommunalférbund
som kommunen &r medlem i.

§ 2 Styrfunktionen

Kommunstyrelsen har ansvar for att styrning sker mot kommunens vision och den
géllande strategiska planen samt att verka for samverkan och helhetssyn for ett
optimalt resursutnyttjande. Styrelsen arbetar kontinuerligt med standiga
forbattringar och utveckling av den egna verksamheten.

I kommunstyrelsens styrfunktion ingar att leda och samordna bland annat

- Overvaka att de av fullmaktige faststallda malen och planerna for
verksamheten och ekonomin efterlevs och att kommunens l6pande
forvaltning handhas pa ett effektivt satt,

- utvecklingen av den representativa demokratin och former for
medborgarinflytande,

- samordning av integrationsarbete och folkhalsoarbete,

- personalpolitiken,

- ansvara for kommunens riskhantering,

- samordna kommunens sékerhetsarbete,

- ansvara for arbetet med att skapa en trygg och séker kommun,

- tillse att uppféljning och avrapportering sker till fullméaktige fran samtliga
namnder om hur verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska
stéllningen ér,

- ansvara for samordningstraffar med ndmndspresidierna och
forvaltningscheferna,

- ha fortlépande uppsikt 6ver verksamheten i de bolag och stiftelser som
kommunen helt eller delvis &ger eller annars har intresse i, framst vad



galler andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstéallda direktiv men ocksa
i avseende pa 6vriga forhallanden av betydelse for kommunen samt tillse
att uppfoljning och avrapportering sker till fullmaktige om hur
verksamheten utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen ér,
Overenskommelsen mellan kommunen och Idéburen sektor, OK 1dé och
for varje mandatperiod utse en politisk styrgrupp fér densamma.

§ 3 Ledningsfunktionen
I kommunstyrelsens ledningsfunktion ligger att leda och samordna bland annat

den Oversiktliga planeringen av anvandningen av mark och vatten,
mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstallande
markberedskap uppratthalls, att arligen ta fram och faststalla en plan Gver
kommunens markbehov (markplan) samt att bostadsforsorjningen och
samhallsbyggandet framjas,

energiplaneringen samt framja energihushallningen,
miljéledningssystemet EMAS,

informationsverksamheten, ansvara for varumarket Uddevalla kommun
samt overgripande marknadsféring av kommunen,

arbetet med att reformera det kommunala regelbestandet,

arbetet med att effektivisera administrationen,

utvecklingen av informationssystem, IT och kommunikation.

Kommunstyrelsen skall vidare med uppmarksamhet folja

miljovards- och naturvardspolitiken och verka for en god miljo i
kommunen,

den kommunala hélso- och sjukvarden och verka for en god kommunal
hélso- och sjukvard,

skolvasendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas,
kultur- och fritidspolitiken och verka for en god kultur- och
fritidsverksamhet i kommunen,

socialtjansten och omsorgsverksamheten och verka for att mal i berord
lagstiftning kan uppfyllas,

det systematiska arbetsmiljoarbetet i kommunen s att detta bedrivs i
enlighet med géllande lagstiftning.

8 4 Ekonomisk forvaltning
Kommunen ska forvalta sina medel pa ett sddant satt att krav pa betryggande
sékerhet och tillrackligt god avkastning kan tillgodoses.

Kommunfullméktige faststéller riktlinjer 1 ”Finanspolicy for Uddevalla
kommunkoncern”, Bestimmelser for fakturering och kravverksamhet 1
Uddevalla kommun” samt “Riktlinjer for pensionsitaganden”. Kommunstyrelsen
har att tillse att dessa riktlinjer efterlevs.

Kommunstyrelsen har ocksa hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna
uppgift ingar bland annat att:
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- underhalla och férvalta kommunens fasta och l6sa egendom i den man
detta inte ankommer pa annan namnd,

- tillse att kommunens behov av forsékringsskydd ar tillgodosett,

- handha egen donationsforvaltning samt efter samrad med berdérd namnd
placera sadana medel som ingar i donation som forvaltas av annan namnd,

- enligt kommunfullméktiges “Riktlinjer for intern kontroll i Uddevalla
kommun” och “Riktlinjer med regler for kontroll (attest) av ekonomiska
transaktioner 1 Uddevalla kommun” tillse att det finns en god intern
kontroll inom hela kommunen,

- enligt kommunfullméktiges ”Upphandlings- och inkOpspolicy for
Uddevalla

- kommun” svara for nimndovergripande upphandlingar av varor och
tjanster och inom egna verksamhetsomradet, samt

- svara for samtliga upphandlingar nér det galler avtal om hyra, service och
leasing av all typ av I6s egendom.

§ 5 Personalpolitiken

Kommunstyrelsen & kommunens foretrddare som arbetsgivare och anstaller
personal och skall ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare med de undantag varom fullmaktige sérskilt
beslutat och har darvid bl.a. att

- med bindande verkan féor kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rérande forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare,

- forhandla pa kommunens vagnar enligt géallande lagstiftning om
forhandlingsratt utom vad galler 11-14 och 38 8§ lagen om
medbestammande i arbetslivet inom andra namnders verksamhetsomrade,

- besluta om stridsatgard,

- avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal, andra
bestammelser och fullméktiges beslut rérande forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare och i anslutning hartill
utfarda foreskrifter och allmanna rad,

- handha personalpolitiska fragor som &r kommungemensamma eller eljest
enligt kommunstyrelsens bedémande ar sadana att de skall avgoras av
styrelsen i egenskap av central personalmyndighet.

Kommunstyrelsen aligger att sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i
mal och arenden som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare.

8 6 Uppgifter enligt speciallagstiftning
Kommunstyrelsen &r arbetslgshetsnd&mnd och patientndmnd.

Kommunstyrelsen fullgér kommunens uppgifter enligt Lag om skydd mot olyckor
i de delar som géller:
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- att samordna olycksforebyggande verksamhet i kommunen,
- att verka for att astadkomma skydd mot andra olyckor an bréander,
- enskildas skyldigheter.

Kommunstyrelsen ansvarar enligt sdkerhetsskyddslagen och tillhérande
forordning for kommunens skydd och for tillsyn av sakerhetsskydd inom de
kommunala bolagen.

Kommunstyrelsen beslutar om yttranden enligt lagen om kameradvervakning

Kommunstyrelsen &r arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i
Arkivlagen och riktlinjer for arkivhantering.

Kommunstyrelsen ar registeransvarig for de personregister som styrelsen for i sin
verksamhet och forfogar over.

Kommunstyrelsen svarar for kommunens anslagstavla.

Kommunstyrelsen beslutar i &renden som samhéllsbyggnadsnamnden enligt
kommunallagen 6 kap. 78 &r forhindrad att handlagga.
(Samhallsbyggnadsnamnden far inte bestimma om réttigheter eller skyldigheter
for kommunen i &renden dar namnden foretrader kommunen som part. Namnden
far inte heller utova i lag eller annan forfattning foreskriven tillsyn éver sadan
verksamhet som ndmnden sjalv bedriver.)

§ 7 Sarskilda uppgifter
Kommunstyrelsen &r verksamhetsansvarig for

- sysselsattnings- och néringslivsfragor och ansvarar for atgarder for att
allmént framja sysselsattningen och néringslivet i kommunen,

- vad som i lag s&gs om socialndmnd rérande forsorjningsstod,
formedlingsmedel, dodsboanmaélan och akut hemldshet,

- Oversiktlig planering av anvéndning av mark och vatten,

- arbetet med framtagande av langsiktig samhallsbyggnadsstrategi med
tillhérande verksamhetsplan,

- vatten- och avloppsnéatsverksamheten,

- alla kommunens ans6kningar om anordnande av
yrkeshogskoleutbildningar (YH), att teckna avtal med ansvarig myndighet
samt att hos barn- och utbildningsnamnden bestélla utférande av
yrkeshogskoleutbildningar,

- kommunens centrala informationsverksamhet,

- Initiera dversyn av kommunfullmaktiges och kommunstyrelsens
regelbestand,

- utformningen av fullméktiges handlingar,

- information till allmanheten och de anstéllda om den egna verksamheten,

- att styrelsens arkiv vardas och fortecknas enligt bestammelserna i
arkivlagen,
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- bidragsgivning till frivilliga férsvarsorganisationer och andra séarskilda
organisationer,

- uppgiften som IT-myndighet och sadana fragor enligt faststallda IT-
strategier,

- drenden angaende tillstand att anvanda kommunens vapen,

- kommunens televaxel och dartill horande fragor,

- de forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i 6vrigt som inte uppdragits
at annan namnd,

- budget/skuld radgivning,

- samordnande ansvar for kommunens mottagande och etablering av vissa
nyanlanda invandrare,

- bostadsforsorjning,

- Overgripande transportinfrastruktur,

- kollektivtrafik, samt

- lokalforsorjningsplan.

§ 8 Delegering fran kommunfullméaktige
Kommunstyrelsen ska besluta i féljande grupper av arenden

- vid behov verkstélla upplaning inom den laneram och de riktlinjer som
fullmaktige beslutat,

- avge yttrande som ankommer pa kommunfullméktige om inte yttrandet ar
av principiell betydelse for den kommunala sjalvstyrelsen.
Kommunstyrelsen far ocksa besluta i sistnamnda slag av yttranden om
remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pa ordinarie sammantrade
med kommunfullméktige,

- tillvarata kommunens intressen vid arsstimma, bolagsstaimma eller andra
liknande sammantraden i de bolag, stiftelser, féreningar och andra
organisationer som kommunen helt eller delvis dger eller annars har
intresse i samt utse ombud att representera kommunen,

- omproévning av tidplaner for atgarder inom av fullmaktige faststalld
verksamhetsplan for samhallsbyggnad,

- planbesked,

- markanvisning.

- Kop och forséljning av fastighet eller fastighetsdel upp till ett varde av 100
basbelopp.

- Vid kris eller risk for allvarlig samhallsstorning besluta att vidta atgérder
inom andra namnders verksamhetsomraden for att hantera en uppkommen
bristsituation eller annan stérning. Besluten ska vara tidsbegransade,
nodvandiga med hansyn till hdndelsens art och omfattning och ej
inverkande pa namndernas sjalvstandighet i myndighetsutovning,
tillampningen av lag eller &renden som i 6vrigt ror enskilda.
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Arenden av principiell beskaffenhet eller stérre vikt ska beslutas av
kommunfullméktige. Rétt att besluta i kommunstyrelsens stélle regleras i
kommunstyrelsens delegationsordning eller i sarskilda beslut.

§ 9 Ordféranden
Ordforanden ar kommunstyrelsens foretradare sasom arbetsgivare gentemot
kommundirektoren. Ordférandens befogenheter framgar av delegationsregler.

§ 10 Kommunalrad och oppositionsrad
Kommunstyrelsens presidium, tillika kommunalrad, skall inom sysslans
omfattning agna hela den tiden &t uppdraget for kommunen.

8 11 Kommunstyrelsens beredningar

Kommunstyrelsen far inratta beredningar for namnd- /kommunovergripande
andamal att fungera langst till mandatperiodens slut. Beredning skall inte fatta
egna beslut utan enbart foresla atgarder till kommunstyrelsen.

Ordférande och dvriga ledaméter i beredningen valjs av kommunstyrelsen till det
antal kommunstyrelsen bestammer.

Beredningens moten skall protokollforas och anmélas till kommunstyrelsen.

Beredningens ledaméter arvoderas enligt gallande riktlinjer for ekonomiska
ersattningar till fortroendevalda.

Kompletterande regler for hur beredningen skall arbeta skall utarbetas av
beredningen och godkénnas av kommunstyrelsen.

§ 12 Utskott

Under kommunstyrelsen ska finnas ett utskott med syfte att, pa delegation fran
kommunstyrelsen, handldgga av bland annat drenden som
samhallsbyggnadsnamnden enligt kommunallagen 6 kap. 7 8§ ar forhindrad att
handlagga.

Utskottet ska besta av fem ledamaéter och inga erséttare.

§ 13 Halsopolitiska radet

For fullféljande av kommunens 6vergripande ansvar for folkhalsofragor i
kommunen deltar kommunen, tillsammans med Vastra Gotalandsregionen i
Halsopolitiska radet, med uppgifter enligt bestaimmelser for Uddevalla
halsopolitiska rad.

§ 14 Forvaltningar

Kommunstyrelsen bitrads av forvaltningen kommunledningskontoret. For drenden
som samhallsbyggnadsndmnden enligt kommunallagen 6 kap. 7 § &r forhindrad
att handl&gga bitrads kommunstyrelsen av samhéllsbyggnad.
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Reglemente for Krisledningsnamnden

N&mnden har att forverkliga kommunens vision och verka fér samverkan och
helhetssyn for ett optimalt resursutnyttjande. Namnden arbetar kontinuerligt med
stdndiga forbéattringar och utveckling av den egna verksamheten.

Organisation
Krisledningsndamnden bestar av 7 ledamoter.

Namndens verksamhetsomrade

8 1 Uppgifter enligt speciallagstiftning

Krisledningsndmnden ska fullgéra kommunens uppgifter under extraordinara
handelser i fredstid enligt lag (2006:544) om kommuners och landstings atgarder
infor och vid extraordinédra handelser i fredstid och hojd beredskap.

Krisledningsndamnden har ratt att Gverta beslutanderétt fran kommunens 6vriga
namnder i den utstrackning som ndmnden finner nddvandigt i den uppkomna
krisen.

Ordféranden i krisledningsnamnden beddmer nér en extraordindr handelse medfor
att namnden ska trada i kraft och beslutar i sadana fall att sa ska ske. Har
ordforanden forhinder trader vice ordféranden i dennes stélle. Om bade
ordforanden och vice ordforanden har forhinder ska namnden sammankallas pa
begaran av en enskild ledamot. Namnden kan da kollegialt besluta att den ska
trada i kraft.

8 2 Forvaltningsorganisation

Krisledningsndmnden bitrads av forvaltningen kommunledningskontoret.
Ordféranden &r namndens foretradare gentemot forvaltningschefen i operativa
fragor. Ordférandens befogenheter framgar av delegationsregler.
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Reglemente for Barn och utbildningsnamnden

Utover det som foreskrivs i kommunallagen samt i Riktlinjer for styrning och
ledning i Uddevalla kommun géller féljande bestimmelser.

Namnden har att férverkliga kommunens vision och verka fér samverkan
och helhetssyn for ett optimalt resursutnyttjande. Namnden arbetar
kontinuerligt med standiga forbattringar och utveckling av den egna
verksamheten.

Organisation
Barn och utbildningsnamnden bestar av 13 ledaméter samt 8 erséttare.

Namndens verksamhetsomrade
§ 1 Uppgifter

- skollagen och vad som dar sdgs om forskola, fritidshem och pedagogisk
verksamhet med undantag for 6ppen forskola, inklusive ansvar for tillsyn
av fristdende verksamheter i enlighet med 26 kap 4 8.

- Skollagen och vad som dar s&gs om det offentliga skolvasendet for
ungdomar: Forskoleklass

- Grundskola

- Grundsérskola

- Gymnasieskola

- Gymnasiesarskola

- Skollagen och vad som dar s&gs om det offentliga skolvasendet for vuxna:

- Kommunal vuxenutbildning

- Sdrskild utbildning for vuxna

- svara for kommunens uppdragsutbildning,

- YH-utbildningar (yrkeshogskola), efter bestallning av kommunstyrelsen

- Namnden fullgor ocksa uppgifter for korttidstillsyn for skolungdomar Gver
12 ar enligt LSS.

- Ansvara for halso- och sjukvard inom elevhélsan i enlighet med géllande
lagar och forfattningar

- Ansvara for larcentrum vid kommunal vuxenutbildning

8 3 Forvaltningsorganisation

Barn och utbildningsndmnden bitrads av forvaltningen barn och utbildning.
Ordfdéranden &r ndmndens foretrddare gentemot forvaltningschefen i operativa
fragor. Ordférandens befogenheter framgar av delegationsregler.
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Reglemente for Kultur och fritidsnamnden

Utover det som foreskrivs i kommunallagen samt i Riktlinjer for styrning och
ledning i Uddevalla kommun géller féljande bestimmelser.

Namnden har att férverkliga kommunens vision och verka fér samverkan
och helhetssyn for ett optimalt resursutnyttjande. Namnden arbetar
kontinuerligt med standiga forbattringar och utveckling av den egna
verksamheten.

Organisation
Kultur och fritidsnamnden bestar av 11 ledamoter och 6 ersattare.

Namndens verksamhetsomrade

§ 1 Allmanna uppgifter
Kultur och fritidsnamnden & kommunens organ for forverkligande av
kommunens kulturpolitiska, idrottspolitiska och fritidspolitiska mal.

§ 2 Sarskilda uppgifter
| kultur och fritidsnamndens uppgifter ingar bland annat att

- sétta barns och ungdomars ratt till kultur och fritid framst, genom att de far
delta, uppleva, paverka och skapa utifran sina egna forutsattningar,

- aktivt stodja foreningar, organisationer och enskilda som verkar inom
kultur-, idrotts-, och fritidsomradet,

- vara huvudman fér kommunens folkbibliotek, fritidsgardsverksamhet,
idrotts- och fritidsanlaggningar samt kulturskolan,

- ansvara for kommunens uppdrag till och uppféljning av verksamheterna
vid Bohuslans museum och Regionteater Vast,

- verka for att estetiskt och kulturhistoriskt véardefulla eller i samhallsbilden
karaktaristiska byggnader och milj6er, bevaras, vardas och anvands,

- bevara och utveckla vérdefulla traditioner och stodja lokalhistorisk
forskning,

- ansvara for konstnarlig utsmyckning av offentliga platser och byggnader,
samt varda, underhalla och utveckla kommunens konstsamling,

- faststéalla normer och regler och fordela kommunens anslag och bidrag till
foreningsverksambhet, studieférbund, invandrar-, handikapp- och m.fl.
organisationer samt ansvara for kommunens totala bidragsstatistik,

- vara huvudman for av kommunen i egen regi bedriven 6ppen kultur-, och
fritidsverksamhet,

- handlagga fragor som ror det allménna ungdomsarbetet utéver skoltid,

- varna om alla ménniskors lika varde med fokus pa kulturell integration i
samhallet och tillvarata den kulturella mangfalden samt stodja nya
uttrycks- och verksamhetsformer och skapa goda motesplatser for barn
och ungdom med stéd av vuxna,
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- ansvara for fordelning av tider i kommunens idrotts- och
fritidsanlaggningar samt de av skolan forhyrda lokaler,
- fordela kommunens kulturpris, kultur- och ungdomsledarstipendier.

8§ 3 Uppgifter enligt speciallagstiftning

Kultur och fritidsndmnden fullgér kommunens uppgifter enligt speciallagstiftning:
- Lotterilagen
- Bibliotekslagen

§ 4 Delegering fran fullmaktige
Kultur och fritidsndmnden skall besluta i féljande grupper av arenden
- bidrag till féreningar, organisationer och enskilda i enlighet med de
riktlinjer fullméktige foreskrivit,
- avgifter och priser for nyttjande av kommunala anlaggningar och tilltrade
till kommunala aktiviteter.

Overlaten beslutanderdtt far inte ske i arenden som &r av principiell beskaffenhet
eller i dvrigt av storre vikt.

§ 5 Forvaltningsorganisation

Kultur och fritidsndmnden bitrads av kultur- och fritidsférvaltningen.
Ordforanden &r namndens foretradare gentemot forvaltningschefen i operativa
fragor. Ordférandens befogenheter framgar av delegationsregler.
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Reglemente for Socialnamnden

Utover det som foreskrivs i kommunallagen samt i Riktlinjer for styrning och
ledning i Uddevalla kommun géller féljande bestimmelser.

Namnden har att férverkliga kommunens vision och verka fér samverkan
och helhetssyn for ett optimalt resursutnyttjande. Namnden arbetar
kontinuerligt med standiga forbattringar och utveckling av den egna
verksamheten.

Organisation
Socialndmnden bestar av 13 ledamoter och 8 ersattare.

Namndens verksamhetsomrade
§ 1 Allmanna uppgifter

- Att ha det dvergripande ansvaret vid extern forhyrning av bostader dér
vard- och omsorgsverksamhet bedrivs

8 2 Obligatoriska uppgifter enligt speciallagstiftning
Socialnamnden skall fullgéra kommunens uppgifter avseende:

- socialtjansten och vad som i lag ségs om socialndmnd férutom
forsorjningsstod, formedlingsmedel, dédsboanmalan och akut hemldshet,

- den kommunala hélso- och sjukvarden,

- lagen om stod och service till vissa funktionshindrade férutom
korttidstillsyn for skolungdom over 12 ar,

- mottagande av minderariga asylsokande barn utan vardnadshavare,

- fardtjanst och riksfardtjanst,

- alkohollagen,

- tillsyn Over tobaksforsaljning enligt tobakslagen,

- tillsyn 6ver detaljhandel med nikotinlakemedel,

- tillsyn 6ver handel med vissa receptfria lakemedel,

- tillsyn dver forséljning av elektroniska cigaretter och pafylinadsbehallare
enligt lag om elektroniska cigaretter och pafylinadsbehallare,

- tillsyn 6ver forséljning av tobaksfria nikotinprodukter enligt lag om
tobaksfria nikotinprodukter,

- yttranden enligt automatspelslagen,

- kommunal lantméaterimyndighet.

§ 3 Delegering fran kommunfullméaktige
- borgensatagande for hyreskontrakt

Overlaten beslutanderdtt far inte ske i arenden som &r av principiell beskaffenhet
eller i dvrigt av storre vikt.
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8 3 Forvaltningsorganisation

Socialnamnden bitréds av forvaltningen socialtjansten.

Ordféranden &r namndens foretradare gentemot forvaltningschefen i operativa
fragor. Ordférandens befogenheter framgar av delegationsregler.



Reglemente for Samhallsbyggnadsnamnden

Utover det som foreskrivs i kommunallagen samt i Riktlinjer for styrning och
ledning i Uddevalla kommun galler foljande bestammelser.

Namnden har att férverkliga kommunens vision och verka for samverkan
och helhetssyn for ett optimalt resursutnyttjande. Namnden arbetar
kontinuerligt med standiga férbattringar och utveckling av den egna
verksamheten.

Organisation
Samhaéllsbyggnadsnamnden bestar av 13 ledaméter och 8 ersattare.

Namndens verksamhetsomrade

§ 1 Allménna uppgifter
| samhéllsbyggnadsnamndens allméanna uppgifter ingar bland annat att:

- hadet 6vergripande ansvaret for kommunens samtliga lokaler genom att
bl.a. vara part vad galler alla fragor som ror hyresférhallanden och sta som
hyresgast avseende externt forhyrda lokaler. Dock ej extern forhyrning av
bostader dar vard- och omsorgsverksamhet bedrivs,

- underhalla och forvalta kommunens fasta och l6sa egendom i den man
uppgiften inte givits at annan,

- uppfora byggnader i den man uppgiften inte givits at annan,

- verkstalla forvarv och forséljning av fastigheter samt upplatelse med
tomtratt om inte annat organ alagts dessa uppgifter,

- genomfora exploateringen av mark for bostdder och andra verksamheter i
den man uppgiften ej avilar annan,

- handha arenden rérande utarrendering, uthyrning och andra upplatelser av
fastigheter da uppgifterna inte avilar annan,

- fullgéra kommunens ansvar for renhallningsverksamheten,

- handlagga fragor om upplatelse av salutorg och allménna platser,

- svara for kommunens skyldigheter som huvudman for allméanna platser,
vaghallare och gatumyndighet samt for bidragsgivningen till enskild
vaghallning,

- svara for den kommunala trafikbvervakningen,

- svara for den kommunala jarnvégen,

- svara for Backamo flygfalt,

- svara for de kommunala smabatshamnarna,

- bevaka kommunens intressen i arenden angaende fastighetsbildning,
fastighetsbestdmning, detaljplanlaggning, byggnadsvasen,
gemensamhetsanldggningar och enskilda vagar samt i andra &renden som
ar jamforliga med dessa samt &renden enligt miljobalken,
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uppmérksamt folja den allménna utvecklingen inom kommunen och dess
narmaste omgivning samt ta de initiativ som behovs i fragor om
planl&dggning, byggande och fastighetshildning,

att verka for en god byggnadskultur samt en god stads- och
landskapsmiljo,

att handlagga och foretrada kommunen vid tillstandsarenden for vindkraft,
att Overvaka efterlevnaden av all lagstiftning som berdr verksamheten och
med stod av lagarna meddela foreskrifter och beslut,

att samarbeta med myndigheter, organisationer och enskilda, vilkas arbete
och intressen berér ndmndens verksambhet,

att Iamna rad och upplysningar i fragor som rér namndens verksamhet,
svara for kommunens &gande och skotsel av tjanstefordon,

uppratta och till kommunfullmaktige ge forslag till namn pa gator, végar,
andra allmanna platser, kvarter, stadsdelar, samt sddana industriomraden
och bostadsomraden som omfattas av kommunalt markégande,

besluta om forandring av strackning och stavning av redan namnsatta gator
och vagar,

Bidragsgivning till parker i kommunen som inte redan drivs i kommunal
regi.

Dértill skall ndmnden ta till vara de mojligheter lagen ger att férenkla och
underlatta arenden for enskilda.

8 2 Uppgifter enligt speciallagstiftning
Samhallsbyggnadsnamnden fullgér kommunens:

uppgifter inom plan- och byggnadsvasendet och har den nadrmaste
kontrollen 6ver byggnadsverksamheten enligt plan- och bygglagen.
Namnden fullgor ocksa de 6vriga uppgifter som enligt annan lag skall
fullgdras av den kommunala ndmnden inom plan- och byggnadsvésendet,
uppgifter inom milj6- och halsoskyddsomradet samt de Gvriga uppgifter
som enligt lag skall fullgoras av den kommunala ndmnden inom milj6-
och halsoskyddsomradet, dock ej enligt alkohollagen, lag om handel med
vissa receptfria lakemedel och tillsyn 6ver tobaksforsaljning enligt
tobakslagen,

uppgifter inom milj6- och naturvardsplanering,

trafikuppgifter som avses i 1 8 lagen (1978:234) om namnden for vissa
trafikfragor,

handlagga arenden angaende ersattning for gatukostnader m.m.
skyldigheter enligt regler (EU) 20019/945 och (EU) 2019/947, for
flygning med dronare.

handl&aggning av ansokningar enligt lag (2018:222) om
bostadsanpassningsbidrag,
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N&mnden har vidare att:
- hantera &renden enligt 88 10 - 11 lagen om l4genhetsregister (2006:378),
- handl&gga drenden med stod av Lag (1998:814) med sarskilda
bestammelser om gaturenhallning och skyltning,
- godk&nna lantmateriforrattning.

§ 3 Delegering fran fullmaktige
Samhallsbyggnadsnamnden ska besluta i féljande grupper av arenden:

- antagande, upphéavande eller &ndring av detaljplan, omradesbestammelser
eller fastighetsplan som inte &r av stor vikt eller har principiell betydelse,

- pakalla fastighetsreglering enligt fastighetsbildningslagen,

- pakalla forrattning enligt anlaggningslagen,

- byte, fastighetsreglering, expropriation eller inlésen med stéd av plan- och
bygglagen av fastighet eller fastighetsdel och upplatelse av tomtratt upp
till ett varde av 100 basbelopp samt pa kommunens vagnar godkanna till
kommunen éverlamnade gavobrev rérande fast egendom for samma
andamal,

- for kommunens rakning forvarva eller dverlata fastighet eller fastighetsdel,
dar forvarvet eller dverlatelsen sker for att genomfora faststalld detaljplan i
vad avser mark for gata, vég eller annan allman plats samt pa kommunens
vagnar godkanna till kommunen 6verlamnade gavobrev rérande fast
egendom for samma andamal,

- besluta om avgifter for batplatser i de kommunala smabatshamnarna.

Overlaten beslutanderdtt far inte anvéndas i arenden av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt for kommunen.

§ 4 Arenden som namnden enligt kommunallagen 6 kap. 7 § ar forhindrad
att handlagga

Samhallsbyggnadsnamnden &r, enligt kommunallagen 6 kap.7 § forhindrad att
bestdamma om rattigheter eller skyldigheter for kommunen i &renden dar namnden
foretrader kommunen som part. Namnden far inte heller utdva i lag eller annan
forfattning foreskriven tillsyn éver sadan verksamhet som namnden sjalv bedriver.
Dessa drenden ska i stallet avgoras av kommunstyrelsen.

8 5 Forvaltningsorganisation
Samhallsbyggnadsnamnden bitrdds av samhallsbyggnadsforvaltningen.

Ordfdéranden &r ndmndens foretrddare gentemot forvaltningschefen i operativa
fragor. Ordférandens befogenheter framgar av delegationsregler.
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Reglemente for Overformyndaren

Overformyndaren &r en obligatorisk kommunal funktion. Ut6ver det som
foreskrivs i kommunallagen samt i Riktlinjer for styrning och ledning i Uddevalla
kommun (tillampliga bestdimmelser som rér ndmnderna) galler féljande
bestammelser.

Overférmyndaren (OF) har att forverkliga kommunens vision och verka for
samverkan och helhetssyn for ett optimalt resursutnyttjande. OF arbetar
kontinuerligt med standiga férbattringar och utveckling av den egna
verksamheten.

Organisation

Overformyndarens myndighetsfunktion utgors av en dverférmyndare och en
ersattare. Ersattaren for dverformyndaren skall tjanstgéra som overférmyndare vid
ordinarie 6verformyndares franvaro.

Overformyndare och ersattare valjs av kommunfullméktige for en period om fyra
ar raknat fran och med den 1 januari aret efter det ar val &gt rum till
kommunfullméktige. Valda personer ska genast anmalas till lansstyrelsen.

Overformyndarens verksamhetsomréade

Overférmyndaren ska utéva tillsyn 6ver formyndarnas, de gode ménnens och
forvaltarnas verksamhet. Overformyndaren ska se till att verksamheten bedrivs i
enlighet med foraldrabalken, formynderskapsférordningen samt andra
forfattningar

och foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning.

Overférmyndaren &r personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som hanteras
inom verksamheten.

Forvaltningsorganisation
Overformyndaren bitrads av kommunledningskontorets forvaltningsfunktion
Samverkande dverférmyndare.



Reglemente for Valnamnden

Utover det som foreskrivs i kommunallagen, vallagen samt i Riktlinjer for
styrning och ledning i Uddevalla kommun galler foljande bestammelser.

Namnden har att férverkliga kommunens vision och verka for samverkan
och helhetssyn for ett optimalt resursutnyttjande. Namnden arbetar
kontinuerligt med standiga forbattringar och utveckling av den egna
verksamheten.

Organisation
Valndmnden bestar av 7 ledamoter samt 4 erséttare.

Namndens verksamhetsomrade

§ 1 Allménna uppgifter
Valndmnden ar lokal valmyndighet i Uddevalla kommun.

§ 2 Sarskilda uppgifter
Valnamnden ska fullgéra de uppgifter som ankommer pa valndmnden enligt
vallagen och annan lagstiftning rérande allménna val och folkomrdstningar.

Valndmnden ansvarar for den lokala organisationen vid genomférande av
allmanna val till riksdag, landstings-/regionfullmaktige och kommunfullméktige,
val till Europaparlamentet samt folkomrdstningar anordnade av stat, region eller
kommun.

Valnamnden ansvarar for 6versynen av kommunens indelning i valdistrikt.
Namnden skall initiera och bereda forslag till andringar som kan foranledas av
forandrade befolkningstal eller andra omsténdigheter.

8 3 Forvaltningsorganisation

Valndmnden bitrads av forvaltningen kommunledningskontoret.

Ordféranden &r namndens foretradare gentemot forvaltningschefen i operativa
fragor.
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