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1. Grundläggande förutsättningar 

1.1 Syfte med samverkansöverenskommelse 
Samverkansöverenskommelsen mellan Uddevalla Kommun och Lokalpolisområde västra 
Fyrbodal syftar till att arbeta för ökad trygghet och minskad brottslighet för alla medborgare 
och företag som bor, verkar och vistas i Uddevalla Kommun.  

Överenskommelsen ska ge struktur åt Polismyndigheten västra Fyrbodal och Uddevalla 
Kommuns gemensamma brottsförebyggande arbete. Överenskommelsen avser en gemensam 
uppfattning om vilka samhällsutmaningar som finns lokalt samt en förståelse om att 
samverkan skapar förutsättningar för ett effektivt brottsförebyggande arbete. Den innefattar en 
beskrivning av samverkansorganisationen samt vilka prioriterade områden parterna ska arbeta 
med under den aktuella perioden.  

1.2 Förnyelse av samverkansöverenskommelse 
Samverkansöverenskommelsen gäller ett år från det datum den undertecknas av 
kommunstyrelsens ordförande och lokalpolisområdeschef. När löptiden är slut tas en ny 
samverkansöverenskommelse fram mellan parterna. Om någon av parterna väljer att säga upp 
överenskommelsen innan löptidens slut gäller en månads uppsägningstid.  

1.3 Ekonomi och budget 
Samverkansparterna ansvarar för egna tilldelade medel och resurser för att driva 
samverkansfrågor inom ramen för överenskommelsen. Någon gemensam ekonomisk budget 
används inte om inte detta avtalas separat.  

1.4 Sekretess  
Samverkansöverenskommelsen åsidosätter inte lagstadgad sekretess.  

 

2. Samverkansorganisation 

2.1 Strategiskt brottsförebyggande råd 
Uddevalla Kommun skall verka för att strategiska brottsförebyggande frågor hanteras i ett 
särskilt forum där kommunen och relevanta aktörer ingår enligt det lagkrav som reglerar 
kommuners ansvar i brottsförebyggande arbete. Det strategiska BRÅ har som uppdrag att 
följa upp det operativa brottsförebyggande arbetet och skall besluta om inriktning utifrån 
aktuell lägesbild. Mötesfrekvensen är satt till fyra gånger per år. 

Representanter i det strategiska BRÅ är kommunalråd, kommundirektör, förvaltningschefer, 
brottsförebyggande samordnare, representant från bostadsstiftelsen Uddevallahem, 
kommunpolis, lokalpolisområdeschef, representant från Räddningstjänsten Fyrbodal. 
Mötesordförande är kommunstyrelsens ordförande.  
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2.2 Operativt brottsförebyggande råd 
Det operativa brottsförebyggande rådet (BRÅ) har en central roll i det brottsförebyggande 
arbetet och har som uppdrag att arbeta med de prioriterade områdena som tas fram i 
samverkansöverenskommelsen. Uppdraget innebär även att ta fram kommunens lägesbild och 
åtgärdsplan samt se till att dessa efterföljs. Det operativa BRÅ utbyter även information och 
kunskap mellan verksamheterna utifrån ett brottsförebyggande perspektiv och redovisar 
arbetet till strategiskt BRÅ. Mötesfrekvensen är bestämd till en gång i månaden. 

Gruppen består av representanter från Uddevalla kommuns förvaltningar, Polismyndigheten 
västra Fyrbodal, bostadsstiftelsen Uddevallahem, Uddevalla Omnibuss, Brottsofferjouren, 
Räddningstjänsten Fyrbodal samt representanter från näringslivet. Mötesordförande är 
brottsförebyggande samordnare Uddevalla Kommun.  
 

2.3 Effektiv samordning för trygghet 
Effektiv samordning för trygghet (EST) är metod för samverkan som avser att skapa ett 
systematiskt arbetssätt för att öka tryggheten i kommunen. EST-gruppen träffas en gång i 
veckan och analyserar inrapporterade händelser i systemet EMBRACE SAFETY samt 
polisanmälningar. Brottsförebyggande insatser planeras och samordnas efter analys i denna 
grupp.  

Representanter i EST-gruppen består av brottsförebyggande samordnare och 
drogförebyggande samordnare Uddevalla Kommun, kommunpolis samt representant från 
bostadsstiftelsen Uddevallahem. Kontaktpersoner är brottsförebyggande samordnare 
Uddevalla Kommun. 
 

2.4 Kommunpolis 
Kommunpolisen är anställd av Polismyndigheten västra Fyrbodal och är en strategisk 
funktion som innefattar att på ett strategiskt sätt arbeta med brottsförebyggande och 
trygghetsskapande frågor. Kommunpolisen ska fungera som en länk mellan Polismyndigheten 
västra Fyrbodal och kommunens förvaltningar, näringsliv, civilsamhälle, andra viktiga 
aktörer.  

 

3. Prioriterade samverkansområden 

Prioriterade samverkansområden ska särskilt beaktas och så långt det är möjligt prioriteras 
mellan parterna. De prioriterade samverkansområdena ska ha hög aktualitet och kan förändras 
under löptiden för samverkansöverenskommelsen om parterna är överens om detta. Beslut om 
förändring av de prioriterade samverkansområdena skall tas i strategiskt BRÅ.  
 

3.1 Barn och unga – nyrekrytering, attityder och värderingar 
Båda parterna skall samverka kring det prioriterade samverkansområdet för att vända den 
negativa trenden kopplat till nyrekrytering, attityder och värderingar hos barn och unga.  
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Det finns en stark lokal oro att barn och ungdomar rekryteras in i kriminella kontexter. Att 
barn och ungdomar glorifierar kriminalitet är en oroväckande utveckling. Utifrån Uddevalla 
kommuns lägesbild som gäller för år 2023 är det tydligt att barn och ungdomars attityder och 
värderingar har förändrats i en negativ riktning. 
 
Gemensam målbild: 
- Förebygga att barn och ungdomar rekryteras in i kriminella kontexter.  
- Vända utvecklingen av den negativa trenden gällande attityder och värderingar hos barn och 
unga.  
 

3.2 Våld i olika kontexter 
Uddevalla Kommun och Polismyndigheten västra Fyrbodal skall samverka för att förbygga 
våld i olika kontexter. Samverkan inom det prioriterade området syftar till att förebygga 
våldsbrott i offentlig miljö, våld i nära relation och våldsbejakande extremism.  

Parterna har båda ansvar för informationsutbyte och skall arbeta med en långsiktig inriktning 
mot våld i offentlig miljö, våld i nära relation och våldsbejakande extremism i det lokala 
brottsförebyggande arbetet. Våld i olika kontexter har en stark koppling till det prioriterade 
samverkansområdet barn och unga – nyrekrytering, attityder och värderingar.  
 
Gemensam målbild:  
- Våldsbrott i offentlig miljö ska minska.  
- Våld i nära relation ska minska.  
- Minska tillväxten av våldsbejakande extremism.  
 

3.3 Välfärdsbrottslighet 
Uddevalla Kommun och Polismyndigheten västra Fyrbodal skall arbeta för att motverka 
välfärdsbrottslighet. Det är av stor vikt att arbetet fortgår strukturerat, uthålligt och i 
samverkan mellan parterna samt att arbetet sprids och effektiviseras i kommunen.  

Välfärdsbrott är ett hot mot demokratin och påverkar medborgarnas förtroende till kommuner 
och regioner. Idag är välfärdsbrottsligheten strukturerad och organiserad och i flera fall 
kopplad till den kriminella ekonomin.  

Gemensam målbild:  
- Förhindra oseriösa aktörer tillträde på marknaden 
- Minska felaktiga utbetalningar 
- Minska olagligt nyttjande av välfärdssystemet 
 

3.4 Bedrägerier 
Båda parterna skall prioritera ett långsiktigt förebyggande arbete mot bedrägerier. I Uddevalla 
Kommun finns problematik med bedrägerier, som många gånger innebär stora ekonomiska 
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och känslomässiga skador för brottsoffret, riskerar att påverka förtroendet för samhällets 
institutioner och system samt ger stora brottsvinster till kriminella nätverk. 

Gemensam målbild:  
- Minska bedrägerier 
- Stärka medborgarnas förmåga att stå emot bedrägeriförsök.  
 

3.5 Snabb och säker informationskedja 
Båda parterna skall ansvara för att möjliggöra snabbt och rättssäkert informationsutbyte 
mellan varandra och andra viktiga aktörer. Att öka informationsutbytet är en central del i det 
brottsförebyggande arbetet, inte minst för att förebygga nyrekryteringen av barn och unga in i 
kriminella kontexter. En snabb och säker informationskedja är en förutsättning för att arbeta 
brottsförebyggande mot de gemensamma målbilderna i de prioriterade samverkansområdena.  
 
Gemensam målbild:  
- Underlätta informationsutbyte mellan parterna och andra viktiga aktörer för att förebygga 
brottslighet och otrygghet i Uddevalla Kommun.  

 

4. Uppföljning av samverkansöverenskommelse 

En deluppföljning av samverkansöverenskommelsen ska genomföras vid strategiskt Brå i 
slutet på vårterminen 2025. En slutgiltig uppföljning och revidering av 
samverkansöverenskommelsen skall ske vid sista mötet för strategiskt Brå under hösttermin 
2025. De prioriterade områdena som tagits fram i överenskommelsen ska kontinuerligt följas 
upp på möten avseende strategiskt Brå under året, där båda parterna redovisar sin del i arbetet.  
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