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INSTRUKTION FOR KOMMUNDIREKTOREN
Antagen av kommunstyrelsen 28 mars 2018, § 89
Kommunfullméaktige har genom riktlinjer for styrning och ledning beslutat att:

e Kommundirektdren samordnar kommundévergripande system och processer
och har en samordnande funktion gentemot férvaltningscheferna.

e Kommundirektdren ar forvaltningschef for kommunledningskontoret,

Denna instruktion syftar till att faststalla hur direktoren ska leda forvaltningen under
styrelsen och direktorens 6vriga uppgifter.

Kommundovergripande uppgifter
Kommundirektdren ska utveckla och effektivisera kommunen som organisation
genom att:
- tillse att principer for styrning, ledning, uppf6ljning, analys, utvardering och
kontroll finns och anvands
- skapa en helhetssyn i organisationen och driva och leda de
kommunovergripande strategiska fragorna
- forma en tydlig roll- och uppgiftsfordelning mellan fortroendevalda och
tjansteman och bidra till dialog kring dessa fragor
- bitrdda kommunstyrelsen i dess uppsiktsplikt och ta de initiativ som krévs
med anledning av uppsiktsplikten,

Kommundirektdren ska utveckla kommunen genom att:
- fokusera pa omvarldsbevakning/utvecklingsfragor i stort,
naringslivsutveckling och information/dialog/marknadsforing
- ha externa kontakter, vara kommunens representant i olika sammanhang,
nationellt och internationellt,

I sin samordnande funktion for férvaltningscheferna ska kommundirektoren:
- ansvara for en strategisk ledningsgrupp som arbetar med att samordna, analy-
sera och utveckla kommundévergripande och gemensamma fragor,
- verka for att forvaltningscheferna beaktar kommunovergripande fragor och
anldgger ett koncernperspektiv,
- samordna det systematiska arbetsmiljoarbetet.

Ledning av kommunstyrelsens forvaltning
Kommundirektoren ska leda kommunstyrelsens forvaltning (kommunledningskon-
toret) genom att:

- Fullgora sitt budget- och personalansvar,
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- Ansvara for att forvaltningen bedrivs i enlighet med géllande lagar och
foreskrifter,

- Ansvara for att samtliga &renden kommunledningskontoret berett ar
tillfredstéllande utredda samt forenliga med géllande lagar och foreskrifter.
Underlagen ska vara utformade pa ett sakligt och opartiskt sétt, baserade pa
professionell sakkunskap inom det aktuella omradet och redovisa om det
foreligger osakerhet t.ex. i ekonomiska kalkyler eller vid réattsliga
bedémningar.

Ansvara for verkstélligheten av beslutade arenden.

Kommundirektorens roll i forhallande till kommunala bolag

Kommundirektdren ska verka enligt det generella dgardirektivet for Uddevalla kom-
muns direkt och indirekt heldgda bolag och bolagspolicy for kommunala bolag i
Uddevalla kommun, inneb&rande bl.a. att:

- Samordning mellan bolagen och kommunens 6vriga verksamheter ska ske,
- att samrad mellan bolagsstyrelsen, kommunstyrelsen och kommundirektoren

ska ske vid tillsattande av och faststéllande av 16n och évriga anstallnings-
villkor for verkstéllande direktor.



