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1. Inledning

Kommunen ar den samhéllsaktdr som ansvarar for det samlade krisledningsarbetet
inom sin geografiska yta. | enlighet med dverenskommelsen mellan Myndigheten
for samhallsskydd och beredskap och Sveriges kommuner och regioner, tidigare
landsting, ska kommunen ta fram ett styrdokument for hur kommunen ska arbeta
med krisberedskap. Avsikten med detta policydokument &r att tydliggéra kommu-
nens viljeriktningar och metoder for Uddevalla kommuns krisberedskapsarbete, an-
svarsfordelning och styrning samt uppféljning av krisberedskap foér mandatperi-
oden 2022-2026. Uddevalla kommuns arbete med krisberedskap ska ses som en
process inom flera &amnesomraden dar krisberedskap ska vara en integrerad del for
att starka kommunens ledningssystem vid kriser.

Verksamhets-
skydd

Civilt forsvar Sakerhetsskydd

Krisberedskap

Samhdllstrygghet Informationss&kerhet

1.1 Interna styrdokument rorande krisberedskap

Uddevalla kommun ska inom omradet krisberedskap ha fyra antagna styrdokument:

Dokument Beslutsinstans Revidering
Beredskapspolicy Kommunfullméktige

Risk- och Kommunstvrelse Géller for mandqtperioden
sarbarhetsanalys Yy 2022-2026. Revideras

, tidigare vid behov.
Ovnings- och

utbildningsplan Kommundirektor

Plan for samhallsstor-
ningar och extraordi- ~ Kommunstyrelse
nara handelser

Oversyn varje ar och revi-
deras vid behov dérefter.
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2. Mmal

For att utfora och utveckla ett systematiskt beredskapsarbete ska Uddevalla kom-
mun arbeta utefter premissen att krisberedskap &r en del i flera olika &mnesomraden.
Detta genom att stéalla upp 6vergripande viljeriktningar for arbetet som komplette-
ras av konkretiserande metoder for att uppna dessa viljeriktningar.

2.1 Viljeriktningar

Uddevalla kommun ska arbeta med krisberedskap for att:

Minska risken for konsekvenser vid allvarliga storningar, kriser eller andra
olyckor som utgor ett hot mot liv och halsa eller som kan utgéra skador pa
egendom och miljé inom kommunens geografiska omrade.

Utveckla kommunens interna organisation att bli robust och resilient mot
samhallsstrningar och att samtliga verksamheter ska uppna en acceptabel
verksamhetsniva vid en krissituation.

Starka tryggheten fér medborgarna i kommunen och arbeta for att minska
forekomsten av social oro.

Starka kommunens attraktivitet genom att arbeta for att vara en séker kom-
mun.

2.2 Metodik

For att na kommunens viljeriktningar, ska Uddevalla kommun:

Arbeta utefter ett allriskperspektiv som tar utgangspunkt att vara proaktiv i
sin planering med hdg reaktiv formaga att agera nar det kravs.

Verka for att integrera krisberedskapsarbetet med andra arbetsomraden.
Utbilda och 6va krisberedskap internt i kommunen for att starka formagan
att hantera en kris lokalt eller kommundévergripande samt utveckla den kom-
munala sakerhetskulturen.

Mojliggora och genomfora samordning av krisledningsarbetet inom kom-
munens geografiska omrade samt dartill stodja andra aktorers planering och
formaga till krishantering.

Informera allmédnheten, externa intressenter samt egna organisationen avse-
ende kommunens krishantering.
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3. Roller och ansvar

Politiska ansvar

Kommunfullmaktige utser krisledningsndmnd och ar beslutsinstans fér kommu-
nens beredskapspolicy.

Kommunstyrelse ar beslutsinstans for kommunens risk- och sarbarhetsanalys
samt plan for samhallsstorningar och extraordinara handelser. I enlighet med Reg-
lemente for kommunstyrelsen och dvriga namnder i Uddevalla kommun ansvarar
kommunstyrelsen for kommunens riskhantering, arbetet med att skapa en trygg och
séker kommun samt déartill samordna kommunens sakerhetsarbete.

Krisledningsnamnd ar kommunens politiska krisledningsorganisation och bestar
av sju medlemmar. Krisledningsnamndens ansvarsomrade forfattas i Reglemente
for krisledningsnamnden, som aterfinns i Reglemente fér kommunstyrelsen och 6v-
riga namnder i Uddevalla kommun.

Kommunalréd, sd&som ordférande, vice ordférande samt andre vice ordférande le-
der kommunstyrelsens arbete med sékerhet.

Tjanstepersonsorganisationsansvar

Kommundirektor har ett dvergripande ansvar for samordningen mellan forvalt-
ningarna och ar den ledande funktionen i kommunens centrala krisledningsgrupp.
Kommundirekttren ansvarar aven for sdkerhetschefens sarskilda funktionsbeskriv-
ning. Kommundirektdren ar beslutsinstans for kommunens 6vnings- och utbild-
ningsplan.

Forvaltningschef bér ansvaret att det finns en tillracklig krisberedskapsplanering
inom den egna forvaltningen, vilka ska ta avstamp fran kommunens styrdokument
inom Krisberedskap. Forvaltningschef utser respektive forvaltnings krishandlag-
gare.

Sakerhetschef ar ansvarig for organisation och ledning av krisberedskap, forfatt-
ningsskydd, demokratiskydd, skydd mot valdsbejakande extremism, brottsforebyg-
gande atgarder, sakerhetsskydd samt informationssékerhet.

Séakerhetssamordnare inom krisberedskap och civilt forsvar inom Uddevalla
kommun ska arbeta med att samordna krisberedskapen éver kommunens samtliga
forvaltningar.

Krishandléggare &r respektive forvaltnings utsedda kontaktperson rorande krisbe-
redskap. Varje forvaltning ska ha tva utsedda krishandlaggare som besluts av for-
valtningschef.

5 (6)



4. Uppfoljning

Sakerhetschefen ska avrapportera Uddevalla kommuns arbete med krisberedskap
och civilt forsvar aterkommande till kommundirektérens ledningsgrupp och till
kommundirektoren. Sarskilda skal, sasom vid krishandelser eller vid omvarldsbe-
vakning kan motivera ytterligare rapporteringar.

Kommundirektoren kan lyfta upp fragan om krisberedskap eller civilt férsvar under
sin informationspunkt vid kommunstyrelsen.
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