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  Protokoll 
Arbetsmarknads- och 
integrationsutskottet 
2024-02-07 

 
Sammanträde Arbetsmarknads- och integrationsutskottet 
Plats och tid Margretegärdeskolan, Sal 146 , kl. 08:30-10:45 
  
Ledamöter Niklas Moe (M), förste vice ordförande 

Maria Johansson (L), ledamot 
Annelie Högberg (S), ledamot 
Anna-Lena Heydar (S), ledamot 
John Alexandersson (SD), ledamot 
Kent Andreasson (UP), ledamot 

  
  
Övriga Annika Thorström, stabsavdelningen kommunledningskontoret  

Pia Strömsholm, arbetsmarknad kommunledningskontoret 
Annette Jonasson, arbetsmarknad kommunledningskontoret 
Linus Lindblad, arbetsmarknad kommunledningskontoret 
Björn Wärnberg, komvux barn och utbildning 
Christian León Lundberg, arbetsmarknad kommunledningskontoret §4 
Helena Svernling, stabsavdelningen kommunledningskontoret §5 
 
 
 

  



 
  Protokoll 

Arbetsmarknads- och 
integrationsutskottet 
2024-02-07 
 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
 

§ 1 Dnr  

Upprop och val av justerare 
Sammanfattning 
Upprop förrättas och justerare utses.  

Beslutsunderlag 
 

Beslut 
 Arbetsmarknads- och integrationsutskottet beslutar 

att utse Annelie Högberg till justerare. 

 

 
 
 
 
 
  



 
  Protokoll 

Arbetsmarknads- och 
integrationsutskottet 
2024-02-07 
 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
 

§ 2 Dnr KS/2024:17 

Förslag till beslut om att anta Arbetsmarknads- och 
integrationsutskottets årshjul 2024 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och integrationsutskottets uppdrag är samordning och utveckling av 
verksamheter och uppdrag som berör arbetsmarknad, försörjningsstöd, integration och 
vuxenutbildning. Arbetsmarknadsavdelning har i uppdrag att ta fram förslag till ett 
årshjul för de informationer som Arbetsmarknads- och integrationsutskottet ska 
informeras om vid respektive utskottsmöte under året. Årshjulet är indelat i teman och 
beskriver i rubrikform vilka informationsärenden som ska föranmälas till respektive 
utskottsmöte. Förvaltningen föreslår i dialog med utskottet vilka informationer som är 
relevanta under respektive tema. Utöver informationer enligt årshjulet ska ytterligare 
informationer vid behov föranmälas under ”Övriga informationsärenden” 

 

Beslutsunderlag 
Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2024-01-19 

Arbetsmarknads- och integrationsutskottets årshjul 2024 

 

Beslut 
Arbetsmarknads- och integrationsutskottet beslutar 

att anta arbetsmarknads- och integrationsutskottets årshjul 2024 

 

 

 
 
 
 
 
  



 
  Protokoll 

Arbetsmarknads- och 
integrationsutskottet 
2024-02-07 
 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
 

§ 3 Dnr KS/2023:469 

Förslag till beslut om motion från Kerstin Åkare (V), David 
Höglund Velasquez (V), Kerstin Joelsson-Wallsby (V) och Ulrika 
Lundström (V) om att öppna Mötesplats Tureborg 
Sammanfattning 
Vänsterpartiet yrkar i sin motion att en mötesplats på Tureborg åter öppnas så snart som 
möjligt. Svaret på denna motion är en beskrivning över vilka beslut som tagits och hur 
ärendet har behandlats genom åren. Med utgångspunkt från denna ärendebeskrivning, så 
anses motionen besvarad.  

Uppdraget att starta mötesplatser för integration, fanns i kommunfullmäktiges 
handlingsprogram ”Program för integration och motverkande av utanförskap 2007–
2011”. Uppdraget följdes upp av Beredningen för integrations-och demokratifrågor – 
BID. Det var också beredningen BID som föreslog att nästa gemensamma mötesplats 
skulle ligga på Tureborg. Det bildades en styrgrupp för att leda arbetet med mötesplats 
Tureborg (KS presidie, ordförande och förvaltningschef i respektive nämnd/förvaltning, 
VD Uddevallahem, chef Hyresgästföreningen, samt två representanter från 
Ungdomsfullmäktige).  Arbetet utmynnade i förslaget att ett nytt Allaktivitetshus skulle 
byggas och att detta skulle behandlas i planeringsdialogen 2012–2014. Ritningar togs 
fram över hur ett sådant Allaktivitetshus skulle kunde se ut. I väntan på nybyggnation, 
lät man hyra moduler som utgjorde tillfällig mötesplats (Gula huset). Denna tillfälliga 
lösning skulle vara i tre år. Allaktivitetshuset lyftets sedan aldrig i planeringsdialogen 
och den tillfälliga modulen blev en mer permanent lösning under de drygt åtta år då den 
fick utgöra mötesplats Tureborg (26 januari 2012–2020). Samordningsansvaret för 
mötesplats Tureborg låg under åren 2012–2016 på kultur och fritidsnämnden och under 
åren 2016–2020 på kommunstyrelsen. Mötesplatsen avvecklades under år 2020. 
Anledningen till förslaget om avveckling var av besparingsskäl, att mötesplatsen inte 
nyttjades optimalt, samt att lokalen var tillfällig. I marken där den gamla fritidsgården 
tidigare låg, ligger vatten och avlopp färdigdraget ifall man vill återuppta planerna för 
att bygga nytt.  

Precis som motionären beskriver, så är Tureborg fortfarande ett område med 
socioekonomiska utmaningar. Utanförskapet/segregationen har dessutom ökat sedan år 
2009 då arbetet med mötesplatsen påbörjades. Tureborg har ökat stort i befolkning och 
hela ökningen består av personer med utländsk bakgrund. Tureborg har även en mycket 
ung befolkning, där över 50 % är under 30 år. 

 

 

 

 



 
  Protokoll 

Arbetsmarknads- och 
integrationsutskottet 
2024-02-07 
 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
 

Forts § 3 
 

Beslutsunderlag 
Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2024-01-08 

Motion från Vänsterpartiet om att öppna mötesplats Tureborg  

Kommunfullmäktiges protokollsutdrag 2023-09-13 §189 

Beslut 
Arbetsmarknads-och integrationsutskottet föreslår kommunstyrelsen föreslå 
kommunfullmäktige besluta 

att med tjänsteskrivelsens ärendebeskrivning anse motionen besvarad 

 

 
 
  



 
  Protokoll 

Arbetsmarknads- och 
integrationsutskottet 
2024-02-07 
 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
 

§ 4 Dnr KS/2024:45 

Informationsärenden enligt arbetsmarknads- och 
integrationsutskottets årshjul 2024 
Sammanfattning 
Enligt det av arbetsmarknads- och integrationsutskottet antagna årshjulet är temat för 
februari, försörjningsstöd och statistik. Föreslagna informationer är: 

 

• Statistik över arbetslöshet, ekonomiskt bistånd och mottagande av nyanlända. 

• Handläggning av ekonomiskt bistånd 2024 

 

Statistik över arbetslöshet, ekonomiskt bistånd och mottagande av nyanlända.  
Arbetslöshet 
Arbetslösheten 16–64 år har vänt och ökat under hösten. Mellan juni och december 
ökade den med 0,3 procentenheter till 7,0 % i Uddevalla. I Riket ökade den under 
samma tidsperiod med 0,5 procentenheter till 6,7 %. Antal långtidsarbetslösa (längre tid 
än ett år) är i stort sett oförändrat (minus två personer), medan arbetslösa mindre än ett 
år har ökat med 93 personer. Det är inrikes födda som står för ökningen av ”nya” 
arbetslösa (kortare tid än ett år).  
 
Ekonomiskt bistånd  
Antal hushåll med ekonomiskt bistånd per månad, minskade ytterligare under 2023 
(från 687 till 617 = minus 70 hushåll). Minskningen består i huvudsak av 
sammanboende hushåll med barn. Detta har medfört att antal barn under 18 år i 
bidragshushåll har minskat med i genomsnitt 123 barn.  
 
Mottagande av nyanlända 
Prognosen att ca 45 nyanlända personer kommer bosätta sig i Uddevalla under 2023 
ligger fast.  
1 december 2023 var det totalt 97 personer som var inom etableringens två första år 
(alla åldrar). 293 asylsökande och skyddssökande enligt massflyktsdirektivet vistas i 
kommunen inom Migrationsverkets mottagningssystem 1 januari 2024. 
 
Under utskottssammanträdet i februari kommer tjänsteperson från 
arbetsmarknadsavdelningen informera om aktuell statistik. 

 

 

 

 

 

 



 
  Protokoll 

Arbetsmarknads- och 
integrationsutskottet 
2024-02-07 
 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
 

Fort § 4 
 

Handläggning av ekonomiskt bistånd 2024 

Kommunstyrelsen antog i december 2023 en ny delegationsordning för ekonomiskt 
bistånd samt en ny fördelning av delposterna i riksnormen. Delegationsordningen anger 
vem som får fatta vilka beslut och fördelningen av riksnormen är central vid bedömning 
av rätt till försörjningsstöd. Utöver ovan nämnda styrande beslut har tjänstepersoner ett 
antal lagar, förordningar, föreskrifter, riktlinjer, och råd att förhålla sig till vid 
handläggning av biståndsärenden. Som stöd i detta arbete har verksamheten tagit fram 
ett nytt handläggarstöd. Handläggarstödet tillsammans med delegationsordningen och 
beslutet om fördelning av riksnormen ersätter det tidigare dokumentet ”Vägledande 
bestämmelser för ekonomiskt bistånd”.  
Under Arbetsmarknads- och integrationsutskottets sammanträde i februari kommer 
tjänstepersoner från förvaltningen beskriva hur handläggning av ekonomiskt bistånd 
utifrån delegationsordning, riksnorm, handläggarstöd och vägledande belopp utförs.  
 

Beslutsunderlag 
Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2024-01-23 

 

Beslut 
Arbetsmarknads- och integrationsutskottet beslutar 

att notera informationen till protokollet 

 

 

 
 
 
 
 
  



 
  Protokoll 

Arbetsmarknads- och 
integrationsutskottet 
2024-02-07 
 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
 

§ 5 Dnr KS/2023:680 

Information om utvärderingen av befintlig nämndsorganisation 
för sociala myndighetsfrågor, arbetsmarknadsåtgärder, 
gymnasiet samt vuxenutbildning 
Sammanfattning 
Arbetsmarknads- och integrationsutskottet informeras på utskottsmötet innan ärendet 
går till kommunstyrelsen för beslut. 
Uppdrag om utvärdering av befintlig nämndsorganisation för sociala myndighetsfrågor, 
arbetsmarknadsåtgärder, gymnasiet samt vuxenutbildning gavs i kommunfullmäktiges 
styrkort och har genomförts under 2023. Till arbetet har styr-, referens- och 
arbetsgrupper utsetts. Alla berörda förvaltningar har deltagit i arbetet. Genom 
nulägesbeskrivning, inriktning och omvärldsanalys har tre organisationsalternativ 
identifierats och därefter risk- och konsekvensanalyserats utifrån frågeställningar som 
belyser olika aspekter av kvalitet och kostnader för kommunens verksamheter och 
invånare.  

De tre alternativen är:  
-Utveckla befintlig organisation  
-Bilda en ny nämnd med egen förvaltning för verksamhetsområdena gymnasieskola, 
vuxenutbildning, arbetsmarknad, etableringsinsatser och försörjningsstöd.  
-Bilda en ny nämnd för verksamhetsområdena gymnasieskola, vuxenutbildning, 
arbetsmarknad, etableringsinsatser och försörjningsstöd med en gemensam förvaltning 
tillsammans med förskola och grundskola 
Utvärderingen sammantagna bedömning är att de potentiella styrkorna överväger 
svagheterna i alternativen att utveckla befintlig organisation samt att bilda en ny nämnd 
med egen förvaltning för verksamhetsområdena gymnasieskola, vuxenutbildning, 
arbetsmarknad, etableringsinsatser och försörjningsstöd. Oavsett val av 
organisationsalternativ krävs ett förändrat arbetssätt, uthållighet för förändringsarbetet 
och tydliga mål för god samverkan. Utvärderingen identifierar flertalet vidare 
frågeställningar som kräver fördjupad utredning vid eventuellt beslut om ny 
organisering. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2024-01-19 

Utvärdering av befintlig nämndsorganisation för sociala myndighetsfrågor, 
arbetsmarknadsåtgärder, gymnasiet samt vuxenutbildning 

Beslut 
Arbetsmarknads- och integrationsutskottet beslutar 

att tacka för informationen. 

 



 
  Protokoll 

Arbetsmarknads- och 
integrationsutskottet 
2024-02-07 
 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
 

§ 6 Dnr KS/2024:67 

Förslag till beslut om anmälningsärenden till arbetsmarknads- 
och integrationsutskottet 2024-02-07 
 

Beslut 
Arbetsmarknads- och integrationsutskottet beslutar 

 

att lägga anmälningslistan daterad 2024-01-19 till handlingarna.  

 

 

 

 
 
 
 
 
  



 
  Protokoll 

Arbetsmarknads- och 
integrationsutskottet 
2024-02-07 
 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
 

§ 7 Dnr  

Information från AMA och Komvux 
Sammanfattning 
Björn Wärnberg informerar om att det inom kort kommer en utredning om en ny 
studieform, yrkesskola. Uddevalla försöker bli en pilotkommun. Yrkesskolan skiljer sig 
genom att inte följa Skolverkets kursplan, i stället följer man det behov som finns på 
arbetsmarknaden. Utbildningen är på gymnasienivå. Kraven är att utbildningen är ett till 
två år och ärr det inte ingår någon allmän teori ex samhällskunskap. Man tror och 
hoppas att det man får full finansiering. Kravet är att man utbildar inom ett område som 
man saknar utbildning för ex el-energi och sjöfart. 

 

Pia Strömsholm informerar om att man efter det brott som arbetsmarknadsavdelningen 
utsattes för har infört många nya rutiner. Man har även arbetat fram en handlingsplan 
för försörjningsstöd som beräknas bli klar i februari, mer information om den kommer 
på nästa möte med arbetsmarknads- och integrationsutskottet.  

Inom kort kommer en annons om att avdelningen söker en FUT utredare.  

  

Beslut 
 Arbetsmarknads- och integrationsutskottet beslutar 

att notera informationen till protokollet. 

 
 
 
 
 
  



 
  Protokoll 

Arbetsmarknads- och 
integrationsutskottet 
2024-02-07 
 

 

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 
 

§ 8 Dnr KS/2024:47 

Förslag till beslut om att godkänna redovisningen av fattade 
delegationsbeslut avseende försörjningsstöd, helår 2024 
Sammanfattning 
I förteckning ”Redovisning av delegationsbeslut angående ekonomiskt bistånd m.m 
2023” redovisas de delegationsbeslut som har fattats å kommunstyrelsens vägnar 
angående ekonomiskt bistånd under perioden 2023-01-01—2023-12-31. 

Beslutsunderlag 
Kommunledningskontorets tjänsteskrivelse 2024-01-12 

Redovisning av delegationsbeslut angående ekonomiskt bistånd m.m. 2023. 

 

Beslut 
Arbetsmarknads- och integrationsutskottet beslutar 

att föreslå kommunstyrelsen att godta redovisning av delegationsbeslut angående 
ekonomiskt bistånd m.m. 2023 
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Elektroniska underskrifter 

Det här dokumentet har skrivits under elektroniskt av en eller flera personer 

Alla elektroniska underskrifter listas i signaturpanelen. De tio första underskrifterna listas även på den här sidan. 

Detta dokument med sina elektroniska underskrifter gäller som självständig handling och uppfyller krav på avancerade 

elektroniska underskrifter enligt eIDAS. 

Varje underskrift kan valideras med en PDF-läsare med stöd för signaturvalidering eller med SignPorts valideringstjänst. 

Andra valideringstjänster kan användas förutsatt att dessa uppfyller de tekniska kraven enligt internationella standarder. 

Om dokumentet skrivs ut på papper, eller om dokumentet ’skrivs ut’ till ett nytt PDF-dokument, följer de elektroniska 

underskrifterna inte med. Endast det elektroniskt underskrivna originaldokumentet går att validera. 
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